[image: image1.png]



УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада 

VII скликання

Р І Ш Е Н Н Я
Двадцять  першої сесії

16 травня 2017 р.                                         Дунаївці
                                         №7-21/2017р

Про створення місцевої пожежної охорони на території Дунаєвецької міської ради 

Керуючись статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтею 62 Кодексу цивільного захисту України та з метою належної організації гасіння пожеж на території Дунаєвецької міської ради, враховуючи пропозиції спільних засідань постійних комісій від 11.05.2017 р. та  12.05.2017 р., міська рада 

ВИРІШИЛА:

1. Створити місцеву пожежну охорону (далі-МПО) у складі 2 (двох) місцевих пожежних команд (далі-МПК) в с.Великий Жванчик та с.Миньківці.

2. Затвердити  Положення про місцеву пожежну охорону Дунаєвецької міської ради  (додаток 1).

3. Забезпечити постійне функціонування та фінансування вказаних МПК з січня 2018 року за умови їх комплектування пожежною технікою, пожежно-технічним оснащенням та особовим складом.

4. Затвердити проект регіонального розвитку, що може реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку (додаток 2) та  співфінансування із державним фондом регіонального розвитку на придбання пожежної техніки та пожежно-технічного оснащення у розмірі 10% інвестиційної програми.

5. Затвердити кошторис на утримання МПО на 2018 рік (додаток 3).

6. Оприлюднити рішення сесії на сайті Дунаєвецької міської ради.

7. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Михальського Л.Т. 

Міський голова                                                                                            В.Заяць

Додаток 1

до рішення двадцять першої сесії міської ради VІІ скликання

від 16.05.2017 р.

№7-21/2017р

ПОЛОЖЕННЯ  

про місцеву пожежну охорону Дунаєвецької міської ради 

Загальна частина

1. Місцева  пожежна охорона (далі - МПО) створюється рішенням сесії Дунаєвецької міської ради в населених пунктах,  де немає підрозділів ДСНС,  для  забезпечення пожежної безпеки.

2. МПО  у  своїй  діяльності  керується  Конституцією України ( 254к/96-ВР ),  законами України,  актами Президента  України  та Кабінету   Міністрів   України,   цим  Положенням,  окремими наказами  ДСНС, розпорядженнями голови  Дунаєвецької міської ради  .  

З питань   організації   несення   служби,   гасіння   пожеж, експлуатації пожежної техніки та пожежно-технічного обладнання МПО керується  нормативно-правовими  актами,  що  регулюють діяльність ДСНС.

3. Основними завданнями МПО є гасіння пожеж,  рятування людей та надання  допомоги  в  ліквідації наслідків аварій,  катастроф, стихійного лиха, а також здійснення окремих заходів із запобігання пожежам та нещасним випадкам на них.

4. МПО відповідно до покладених на неї завдань:

- бере участь  у  гасінні  пожеж,  ліквідації наслідків аварій, стихійного лиха,  проведенні рятувальних робіт, залучаючи до цього добровільні  пожежні  дружини  (команди),  протипожежні об'єднання громадян та окремих громадян;

- при необхідності здійснює контроль за додержанням підприємствами,  установами, організаціями та громадянами вимог пожежної безпеки;
- надає інформацію  підрозділам  державної пожежної охорони про готовність  місцевих  пожежних  команд  до  виконання  поставлених завдань та оперативну інформацію щодо пожеж;

- сприяє активізації   роботи   добровільних   пожежних  дружин (команд) та протипожежних об'єднань громадян;

- проводить протипожежну пропаганду  серед  населення  з  метою запобігання пожежам та наслідкам від них.

5. Залучати  працівників  та  пожежну техніку підрозділів МПО для виконання завдань,не передбачених законодавством,у тому числі цим Положенням, забороняється.

Організація діяльності місцевої пожежної охорони
6. До  складу  МПО  входять  місцеві пожежні команди,  загони місцевої пожежної охорони та протипожежні об'єднання громадян, які є протипожежними формуваннями цивільного захисту громади.

Підрозділи МПО входять до складу гарнізону ДСНС і перебувають в оперативному підпорядкуванні начальника гарнізону.

7. Місцеві  пожежні  команди  можуть створюватися для  забезпечення  пожежної  безпеки  двох  і  більше населених  пунктів,  якщо  відстань  від пожежних депо до найбільш віддаленого населеного пункту не перевищує нормативну.

8. Місця постійного розташування підрозділів МПО та кількість необхідної  техніки  визначаються  Дунаєвецькою міською радою за погодженням з органами  ДСНС.

9. З  метою  створення  умов  для цілодобового несення служби місцевою  пожежною  командою,  розміщення  пожежної   техніки   та обладнання,   обслуговування   техніки   виділяється   (будується) приміщення пожежного депо, яке обов'язково забезпечується засобами телефонного і радіозв'язку з використанням відповідного частотного ресурсу та необхідним технічним обладнанням.

10. Пожежні депо,  по можливості,  повинні бути  розраховані  не менше ніж на 2 виїзди і мати не менше ніж 2 пожежних автомобілі, у тому числі 1 резервний,  або замість автомобіля - пристосовані для пожежогасіння  технічні  засоби,  укомплектовані пожежно-технічним обладнанням за встановленими нормами.

11. Для організації та координації роботи  місцевих  пожежних команд Дунаєвецькою міською радою можуть створюватися загони МПО.

12. Підрозділ  МПО  очолює   керівник,   який   призначається Дунаєвецькою міською радою.

13. Працівники МПО мають право:

- під час гасіння пожеж -  на  безперешкодний  доступ  до  всіх житлових,  виробничих та інших приміщень, будівель на території, а також  на  вжиття  будь-яких  заходів  з  метою  рятування  людей, запобігання поширенню вогню та ліквідації пожежі;

- одержувати від    посадових    осіб   підприємств,   установ, організацій та власників відповідних об'єктів при виконанні  робіт із  гасіння  пожеж  та ліквідації аварій відомості про наявність у будівлях     та     приміщеннях      людей,      вибухових      та вибухопожежонебезпечних   матеріалів,   а   також  інші  необхідні відомості;

- за дорученням Дунаєвецької міської ради здійснювати у межах своєї  компетенції  контроль  за  додержанням  протипожежних вимог   у  населених  пунктах  та  на  об'єктах,  розташованих  на території обслуговування;

- брати участь у розслідуванні пожеж та їх наслідків.

14. Посадові особи МПО несуть відповідальність  за  неналежне виконання своїх обов'язків згідно із законодавством.

15. Підрозділи МПО можуть бути юридичними  особами і  мати  самостійний баланс,  рахунки  в  установах  банків  та  печатку із зображенням Державного Герба України,  а також бути структурним підрозділом в одному із  комунальних  підприємств  Дунаєвецької міської ради.
16. Підрозділи  МПО  можуть  у встановленому порядку надавати послуги  протипожежного призначення населенню,  підприємствам, установам та організаціям.  Кошти, одержані від надання зазначених послуг, використовуються в установленому порядку.

17. Контроль за  діяльністю  МПО  здійснює  Дунаєвецька міська рада, а також органи ДСНС.

18.Діяльність МПО може бути припинена за рішенням Дунаєвецької міської ради.

Прийняття на роботу в місцеву пожежну охорону

19. На роботу  до  МПО  приймаються  громадяни,  які  досягли вісімнадцятирічного  віку і здатні за своїми професійними якостями та станом здоров'я виконувати обов'язки, що покладаються на них за посадою.

20. Усі  працівники  МПО,  на  яких  покладаються  функції із запобігання та гасіння пожеж, проходять професійну підготовку  в навчальних або інших підрозділах ДСНС.  Порядок такої підготовки визначається в  договорах,  які  укладаються  Дунаєвецькою міською радою і територіальним органом (підрозділом) ДСНС.

21. Трудові    відносини    працівників    МПО    регулюються законодавством  про працю.  Чергові зміни місцевих пожежних команд працюють цілодобово.

22. Працівники місцевої пожежної охорони забезпечуються спеціальним   (форменим)   одягом, спорядженням та засобами індивідуального захисту за нормами,  визначеними  Дунаєвецькою міською радою.

23. Працівники  МПО  під  час  виконання  покладених  на  них завдань підпорядковуються тільки безпосереднім керівникам,а  при виконанні робіт із гасіння пожеж - керівнику гасіння пожежі.

24. До  складу  чергових змін можуть включатися члени команди добровільної пожежної охорони,  протипожежних об'єднань  громадян, які пройшли відповідну підготовку.

Фінансове та матеріально-технічне забезпечення діяльності МПО, 
оплата праці її працівників

25. Фінансування   та    матеріально-технічне    забезпечення діяльності підрозділів МПО здійснюється за рахунок коштів місцевих бюджетів,  надходжень від  надання  платних  послуг,  добровільних внесків   юридичних   та   фізичних  осіб,  інших  не  заборонених законодавством джерел.

Дунаєвецька міська рада може передавати право на здійснення видатків  на  забезпечення  повноважень з утримання підрозділу МПО раді  іншої  територіальної  громади з  передачею коштів до відповідного бюджету (міжбюджетний трансферт).

26. Штатний розпис підрозділів  МПО та її кошторис затверджується Дунаєвецькою міською радою.

27. Порядок та умови оплати праці працівників підрозділів МПО встановлюються Дунаєвецькою міською радою  з  урахуванням особливостей   їх   роботи,   а  також  необхідності  забезпечення готовності до виконання покладених на них завдань.

Соціальний захист працівників підрозділів місцевої пожежної охорони

28. Працівники МПО підлягають обов'язковому особистому страхуванню,   визначеному чинним законодавством України .

За сім'єю загиблого (померлого) зберігається право на пільги, якими він користувався за місцем роботи.
Секретар міської ради
М.Островський

Додаток 2

до рішення двадцять першої сесії міської ради VІІ скликання

від 16.05.2017 р.

№7-21/2017р

Проект 

регіонального розвитку, що може реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку

I. Технічне завдання 

на інвестиційну програму і проект регіонального розвитку, що може реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку

	1. Назва програми і проекту регіонального розвитку, що може реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку (далі – проект)
	Створення підрозділу місцевої пожежної охорони для забезпечення доступності послуг у сфері надання пожежної допомоги на території сільських населених пунктів новоствореної Дунаєвецької міської об'єднаної територіальної громади. 

	2. Номер і назва завдання з Державної стратегії регіонального розвитку та відповідної стратегії розвитку регіону, якому відповідає проект
	Стратегічна ціль 4: «Забезпечення росту регіонального потенціалу (вирішення наскрізних проблем)» Стратегії регіонального розвитку Хмельницької області на 2011-2020 рр. затвердженої рішенням Хмельницької  обласної ради від 18 травня 2011 року №24-4/2011.

Пункт 3. Плану заходів з реалізації Стратегії регіонального розвитку Хмельницької області на 2015-2017 «Розвиток сільських територій та територій навколо міст регіону». Створення місцевих пожежних команд у сільській місцевості.

	3. Мета та завдання проекту
	Реалізація повноважень органів місцевого самоврядування базового рівня щодо забезпечення доступності послуг у відповідних сферах, зокрема часу прибуття для надання пожежної допомоги (не має перевищувати 20 хвилин).

	4. Територія, на яку проект матиме вплив
	Населені пункти об’єднаної територіальної громади (м. Дунаївці, с. Мушкутинці, с.Великий Жванчик, с.Малий Жванчик, с.Чимбарівка, с.Ліпини, с.Залісці, с.Трибухівка, с.Велика Кужелева, с.Велика Побійна, с.Вихрівка, с.Пільний Мукарів, с.Воробіївка,с.Млаки, с.Ганнівка, с.Гірчична, с.Голозубинці, с.Ксаверівка, с.Гута-Яцьковецька, с.Яцьківці, с.Гута-Блищанівська, с.Дем’янківці, с.Держанівка, с.Антонівка, с.Зеленче, с.Іванківці, с.Слобідка Іванковецька, с.Лисець,с.Мала Кужелівка, с.Синяківці, с.Мала Побіянка, с.Рачинці, с.Руда-Гірчичнянська, с.Ярова Слобідка, с.Миньківці, с.Притулівка, с.Заголосна, с.Дубинка, с.Катеринівка, с.Городиська, с.Нестерівці, с.Рахнівка, с.Кривчик, с.Сивороги, с.Соснівка, с.Січинці, с.Чаньків, с.Панасівка, с.Сокілець, с.Заставля, с.Степок) із площею території громади 661,18 кв. км.

	5. Кількість населення, на яке поширюватиметься проект
	39 тис. 620 чол.

	6. Опис проблеми, на вирішення якої спрямований проект
	На території громади розташовані: 25 загальноосвіт-ніх навчальних заклади, 29 дошкільних навчальних заклади, 55 закладів культури,1 заклад фізичної куль-тури, 5 амбулаторії та 39 фельдшерсько-акушерських пункти, 1 пункт швидкої допомоги. 

Небезпеку на території громади несуть 9 потенційно небезпечних об’єктів, газопровід середнього тиску протяжністю 175 км. та низького тиску 312 км, ліси, які складають 18% земельного фонду території громади.

На території новоствореної об’єднаної територіальної громади немає місцевих пожежних команд окрім одного пожежно-рятувального підрозділу ДСНС.

	7. Очікувані кількісні та якісні результати від реалізації проекту, інновації проекту
	Створення 2 пожежно-рятувальних підрозділів для забезпечення громадської безпеки, як стану захищеності інтересів людини, суспільства й держави від негативного впливу надзвичайних обставин, зокрема пожеж, зменшення ймовірних матеріальних збитків та втрат, недопущення людських жертв.

	8. Основні заходи проекту
	Придбання автомобілів, забезпечення майном і спорядженням для виконання завдань із гасіння пожеж та рятування людей (спеціальний одяг пожежного та спорядження, засоби зв'язку, засоби індивідуального захисту, речове майно). 

	9. Період реалізації проекту (з (місяць / рік) - до (місяць / рік)
	05.2017 – 12.2017 

	10. Обсяг фінансування проекту, тис. грн
	1 рік
	2 рік
	3 рік
	Разом

	
	1800,0
	
	
	1800,0

	11. Джерела фінансування проекту
	Державний фонд регіонального розвитку, місцевий бюджет

	12. Учасники реалізації проекту та їх функції
	Дунаєвецька міська об'єднана територіальна громада

	13. Інша інформація щодо проекту (за потреби)
	Підрозділи місцевої пожежної охорони будуть дислокуватися в с.Великий Жванчик  та с.Миньківці і розміщені в будівлях, пристосованих під пожежні депо.


IІ. РЕЄСТРАЦІЙНА КАРТКА ПРОГРАМИ І ПРОЕКТУ РЕГІОНАЛЬНОГО РОЗВИТКУ, ЩО МОЖЕ РЕАЛІЗОВУВАТИСЯ ЗА РАХУНОК КОШТІВ ДЕРЖАВНОГО ФОНДУ РЕГІОНАЛЬНОГО РОЗВИТКУ
	Назва програми і проекту регіонального розвитку, що може реалізовуватися за рахунок коштів державного фонду регіонального розвитку (далі – проект)
	Створення 2-х підрозділів місцевої пожежної охорони для забезпечення доступності послуг у сфері надання пожежної допомоги на території сільських населених пунктів новоствореної Дунаєвецької міської об'єднаної територіальної громади.

	Заявник (найменування органу виконавчої влади Автономної Республіки Крим / місцевого органу виконавчої влади / органу місцевого самоврядування)
	Дунаєвецька міська об'єднана територіальна громада

	Тематичний напрям реалізації проекту 
	Розвиток сільських територій та територій навколо міст регіону

	Номер і назва завдання з Державної стратегії регіонального розвитку, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 06 серпня 2014 року № 385, та відповідної стратегії розвитку регіону, якому відповідає проект
	Стратегічна ціль 4: «Забезпечення росту регіонального потенціалу (вирішення наскрізних проблем)» Стратегії регіонального розвитку Хмельницької області на 2011-2020 рр. затвердженої рішенням Хмельницької  обласної ради від 18 травня 2011 року №24-4/2011.

Пункт 3. Плану заходів з реалізації Стратегії регіонального розвитку Хмельницької області на 2015-2017 «Розвиток сільських територій та територій навколо міст регіону». Створення місцевих пожежних команд у сільській місцевості.

	Період реалізації проекту (з (місяць / рік) - до (місяць / рік))
	05.2017 – 12.2017

	Очікуваний обсяг фінансування проекту з державного фонду регіонального розвитку (далі - ДФРР), тис. грн..
	1 рік
	2 рік
	3 рік
	Разом

	
	1620
	
	
	1620

	Обсяг співфінансування проекту з місцевого бюджету, тис. грн
	1 рік
	2 рік
	3 рік
	Разом

	
	180
	
	
	180

	Назва регіону, в якому реалізується проект
	Хмельницька область

	Назва району, в якому реалізується проект
	Дунаєвецький район

	Прізвище, ім’я, по батькові керівника заявника
	Заяць Веліна Владиславівна

	Телефон, факс, e-mail заявника 
	 (03858) 3-12-95, dunaiv@i.ua, dunorg@i.ua

	Посада, прізвище, ім’я, по батькові відповідальної особи за реалізацію проекту
	фахівець з питань цивільного захисту та надзвичай-них ситуацій відділу житлово-комунального госпо-дарства та благоустрою апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради 

Попадюк Віктор Богданович

	Телефон, факс, e-mail відповідальної особи за реалізацію проекту
	тел.096-458-67-01, e-mail: popadyuk17@ukr.net


ІІІ. ПРОЕКТ
1. Анотація проекту

Забезпечення громадської безпеки, як стану захищеності інтересів людини, суспільства й держави від негативного впливу надзвичайних обставин, зокрема пожеж є одним із завдань органів місцевого самоврядування що випливають із аспектів децентралізації влади. Зазначені функції фактично переходять від держави.

Забезпечення доступності послуг у сфері надання пожежної допомоги (організація якісної та своєчасної допомоги населенню громад у разі виникнення пожеж та надзвичайних ситуацій, зменшення ймовірних матеріальних збитків та втрат, недопущення людських жертв) в сільських населених пунктах новоствореної об'єднаної територіальної громади є одним із основних завдань громади. 

Разом з тим, виконання зазначених заходів на етапі формування (створення) об’єднаних територіальних громад потребує державної підтримки. 

2. Детальний опис проекту

2.1. Опис проблеми, на розв'язання якої спрямований проект.

Площа території спроможної територіальної громади складає 661,18 кв. км.  Населення складає 39 тис.620 осіб.

Населені пункти об’єднаної територіальної громади (м. Дунаївці, с. Мушкутинці, с.Великий Жванчик, с.Малий Жванчик, с.Чимбарівка, с.Ліпини, с.Трибухівка, с.Велика Кужелева, с.Велика Побійна, с.Вихрівка, с.Пільний Мукарів, с.Воробіївка, с.Ганнівка, с.Гірчична, с.Голозубинці, с.Гута-Яцьковецька, с.Яцьківці, с.Гута-Блищанівська, с.Ксаверівка, с.Млаки, с.Дем’янківці, с.Держанівка, с.Антонівка, с.Залісці, с.Зеленче, с.Іванківці, с.Слобідка Іванковецька, с.Лисець, с.Мала Кужелівка, с.Синяківці, с.Руда-Гірчичнянська, с.Ярова Слобідка, с.Мала Побіянка, с.Притулівка, с.Заголосна, с.Миньківці, с.Катеринівка, с.Городиська, с.Нестерівці, с.Рахнівка, с.Кривчик, с.Дубинка, с.Рачинці, с.Сивороги, с.Соснівка, с.Січинці, с.Панасівка, с.Сокілець, с.Чаньків, с.Заставля, с.Степок).

На території громади розташовані: 25 загальноосвітніх навчальних заклади, 29 дошкільних навчальних заклади, 55 закладів культури,1 заклад фізичної культури, 5 амбулаторії та 39 фельдшерсько-акушерських пункти, 1 пункт швидкої допомоги. 

Небезпеку на території громади несуть 9 потенційно небезпечних об’єктів, газопровід середнього тиску протяжністю 175 км. та низького тиску 312 км, ліси, які складають 18% земельного фонду території громади.

На території новоствореної об’єднаної територіальної громади немає місцевих пожежних команд окрім одного пожежно-рятувального підрозділу ДСНС.
2.2. Мета та завдання проекту

Забезпечення реалізації повноважень органів місцевого самоврядування базового рівня щодо забезпечення доступності послуг у відповідних сферах, зокрема часу прибуття для надання пожежної допомоги (не має перевищувати 20 хвилин).

2.3. Основні заходи проекту
Придбання 2-х пожежних автомобілів.
Забезпечення майном і спорядженням для виконання завдань із гасіння пожеж та рятування людей (придбання спеціального одягу пожежного та спорядження, засобів зв'язку, засобів індивідуального захисту, речового майна).

2.4. План-графік реалізації заходів проекту

Реалізація проекту передбачається впродовж 2017 року.

2.5. Очікувані кількісні та якісні результати від реалізації проекту
Утримання 2 (двох) пожежно-рятувальних підрозділів для забезпечення стану захищеності інтересів людини, суспільства й держави від негативного впливу надзвичайних обставин, зокрема пожеж, зменшення ймовірних матеріальних збитків та втрат, недопущення людських жертв.

2.6. Інновації проекту

В основі проекту лежить досвід європейських країн, щодо забезпечення ефективності та своєчасності реагування на сучасні виклики і загрози, наближення стандартів діяльності пожежно-рятувальних служб до європейських, фінансування та матеріально-технічного забезпечення підрозділів за рахунок коштів із різних джерел (державного та місцевих бюджетів). Раніше функції з гасіння пожеж в сільських населених пунктах фактично виконували підрозділи пожежно-сторожової охорони сільгосппідприємств. 

IV. БЮДЖЕТ ПРОЕКТУ

4.1. Загальний бюджет проекту
	Найменування заходів, що здійснюватимуться за проектом
	Загальна вартість

(тис. грн)
	Джерела фінансування, тис. грн

	
	
	у першому бюджетному році
	у наступні бюджетні роки

	
	
	ДФРР
	місцевий бюджет 
	інші учасники проекту 
	ДФРР
	місцевий бюджет
	інші учасники проекту

	 Придбання пожежних автомобілів
	1600,0
	1440,0
	160,0
	-
	-
	-
	-

	Забезпечення майном і спорядженням для виконання завдань із гасіння пожеж та рятування людей (придбання спеціального одягу пожежного та спорядження, засобів зв'язку, засобів індивідуального захисту, речового майна)
	200,0
	180,0
	20,0
	-
	-
	-
	-

	РАЗОМ:
	1800,0
	1620,0
	180,0
	-
	-
	-
	-


4.2. Розклад бюджету за статтями видатків

	Статті видатків
	Загальна сума,

тис. грн
	Джерела фінансування, тис. грн

	
	
	у першому бюджетному році
	у наступні бюджетні роки

	
	
	ДФРР
	місцевий бюджет
	інші учасники проекту
	ДФРР
	місцевий бюджет
	інші учасники проекту

	1. Видатки споживання:
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2. Видатки розвитку:
	
	
	
	
	
	
	

	 Придбання пожежних автомобілів
	1600,0
	1440,0
	160,0
	
	
	
	

	Забезпечення майном і спорядженням для виконання завдань із гасіння пожеж та рятування людей (придбання спеціального одягу пожежного та спорядження, засобів зв'язку, засобів індивідуального захисту, рукавів пожежних, речового майна)
	200,0
	180,0
	20,0
	
	
	
	

	РАЗОМ:
	1800,0
	1620,0
	180,0
	
	
	
	


4.3. ОЧІКУВАНІ ДЖЕРЕЛА ФІНАНСУВАННЯ
	Джерела фінансування
	Сума (тис. грн)
	Частка у % від загального обсягу фінансування проекту

	1. Фінансування з ДФРР
	1620,0
	90,0

	2. Фінансування з місцевого бюджету
	180,0
	10,0

	3. Фінансування за рахунок коштів інших учасників проекту, у тому числі за рахунок:
	-
	-

	1) учасників з бюджетного сектору
	-
	-

	2) учасників з підприємницького сектору
	-
	-

	3) учасників з громадськості 
	-
	-

	Загальний обсяг фінансування
	1800,0
	100,0


4.4. ЛОКАЛЬНИЙ КОШТОРИС 

Локальний кошторис складається згідно з ДСТУ Б Д.1.1-1:2013. 

Будівництво не здійснюється.

V. ІНФОРМАЦІЯ ПРО УЧАСНИКІВ РЕАЛІЗАЦІЇ ПРОЕКТУ

	Інформація про заявника
	

	ПІБ керівника органу
	Заяць Веліна Владиславівна

	Назва посади
	Міський голова

	Поштова адреса
	індекс 32400 

Хмельницька область    м.Дунаївці 

вул. Шевченка,50

	Телефон та мобільний
	 (03858) 3-12-95

	Факс
	(03858) 3-12-95

	E-mail
	dunaiv@i.ua, dunorg@i.ua

	Інформація про керівника проекту
	

	ПІБ керівника проекту
	Попадюк Віктор Богданович

	Місце роботи
	Дунаєвецька міська рада

	Назва посади
	фахівець з питань цивільного захисту та над-звичайних ситуацій відділу житлово-кому-нального господарства та благоустрою апарату виконавчого комітету міської ради

	Звання
	-

	Адреса для листування з керівником проекту
	32400 

Хмельницька область
м.Дунаївці 

вул. Шевченка, 50

	Телефон та мобільний
	моб.тел.096-458-67-01

	Факс
	-

	E-mail
	popadyuk17@ukr.net


Секретар міської ради
М.Островський
Додаток 3

до рішення двадцять першої сесії міської ради VІІ скликання

від 16.05.2017 р.

№7-21/2017р

Проект кошторису Дунаєвецької міської 

об’єднаної територіальної громади на 2018 рік 

(фінансування місцевої пожежної охорони).

отг Дунаєвецька міська









            (грн.)

	Код
	Найменування
	Загальний фонд
	Спеціальний фонд
	Разом

	0117010
	Місцева пожежна охорона
	1147680,84
	0,00
	1147680,84

	2000
	Поточні видатки
	1147680,84
	0,00
	1147680,84

	2100
	Оплата праці і нарахування на заробітну плату
	934680,84
	0,00
	934680,84

	2110
	Оплата праці
	934680,84
	0,00
	934680,84

	2111
	Заробітна плата
	766131,84
	0,00
	766131,84

	2120
	Нарахування на оплату праці
	168549,00
	0,00
	168549,00

	2200
	Використання товарів і послуг
	213000,00
	0,00
	213000,00

	2210
	Предмети, матиеріали, обладнання та інвентар
	150000,00
	0,00
	150000,00

	2240
	Оплата послуг (крім комунальних)
	28000,00
	0,00
	28000,00

	2270
	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв
	35000,00
	0,00
	35000,00

	2273
	Оплата електроенергії
	25000,00
	0,00
	25000,00

	2275
	Оплата інших енергоносіїв
	10000,00
	0,00
	10000,00


Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих органів 

ради                                                                                                               Л.Михальський

Начальник відділу бухгалтерського обліку 

та фінансів апарату виконавчого комітету 

Дунаєвецької міської ради






 С.Козярук

