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1. Загальні положення

Програма фінансової підтримки комунального некомерційного підприємства «Дунаєвецький центр первинної медико-санітарної допомоги» Дунаєвецької міської ради (далі – Програма) визначає питання організаційної та фінансової підтримки роботи медичного закладу (далі – Підприємство).

2. Діяльність комунального некомерційного підприємства «Дунаєвецький центр первинної медико-санітарної допомоги» Дунаєвецької міської ради

Комунальне некомерційне підприємство «Дунаєвецький центр первинної медико-санітарної допомоги» Дунаєвецької міської ради перетворено шляхом реорганізації із комунального закладу Дунаєвецької міської ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги» у відповідності до рішення тридцять восьмої (позачергової) сесії Дунаєвецької міської ради від 12.07.2018р. №7-38/2018, має свій статут, печатку.
Основним завданням КНП є організація надання прикріпленому населенню первинної медичної допомоги (ПМД), забезпечення належної доступності та якості ПМД для прикріпленого населення, що постійно проживає на території Дунаєвецької міської територіальної громади, вжиття заходів з профілактики захворювань населення та підтримки громадського здоров'я, забезпечення якісної роботи Підприємства та кадрового забезпечення. Проведення санітарно-просвітницької роботи, навчання населення здоровому способу життя, основам надання самодопомоги та взаємодопомоги.  
Покращення якості медичної допомоги можливо лише при впровадженні нових інноваційних методів лікування, закупівлі сучасного медичного обладнання та матеріальній мотивації праці медичних працівників. Досягнення даної мети можливо лише за умови раціонального використання наявних фінансових та кадрових ресурсів. 
На даний час діє принцип «гроші ходять за пацієнтом», а не за інфраструктурою закладів охорони здоров’я та іншими надавачами послуг. 
В нових умовах фінансування, для забезпечення повноцінного функціонування Підприємства, необхідні кошти для своєчасної оплати праці працівників;  оплати робіт та послуг, в тому числі комунальних; придбання паливо-мастильних матеріалів; придбання медичних, фармацевтичних, господарських та інших матеріалів. 
Фінансування КНП «Дунаєвецький центр ПМСД» ДМР здійснюється відповідно до договору з Національною службою здоров'я України. У 2023 році підприємство планує отримати від НСЗУ кошти в сумі 29100,00 тис. грн. Основна частина доходу КНП «Дунаєвецький центр ПМСД» ДМР витрачається на оплату праці (26352,0 тис. грн), решта доходу покривають витрати на придбання медикаментів та перев’язувальних матеріалів (1067,0 тис. грн), придбання  предметів, матеріалів, обладнання та інвентарю (915,0 тис. грн.); витрати на оплату послуг (крім комунальних) (591,0 тис. грн); витрати на відрядження (15,0 тис. грн); придбання предметів довгострокового користування (160,0 тис. грн). На оплату стимулювання молодих спеціалістів-лікарів загальної практики сімейна медицина за перше робоче місце в сільській місцевості в сумі 146,4 тис.грн та на оплату комунальних послуг та енергоносіїв в сумі 1829,88 тис. грн даного фінансування не вистачає, а оплата вищевказаних послуг за рахунок коштів НСЗУ призведе до погіршення якості надання медичних послуг. Водночас, також необхідно здійснювати закупівлю засобів індивідуального захисту для медичних працівників, дезінфікуючих засобів, що у свою чергу призведе до додаткового фінансового навантаження на КНП «Дунаєвецький центр ПМСД» ДМР.

3. Мета Програми

Метою Програми є:
1. Поліпшення фінансування первинної медичної допомоги для забезпечення більш ефективного функціонування системи охорони здоров’я, забезпечення рівного та справедливого доступу громадян до медичних послуг належної якості, зниження рівня захворюваності, інвалідності та смертності населення шляхом формування і налагодження ефективного функціонування системи надання населенню доступної та високоякісної первинної медико-санітарної допомоги на засадах сімейної медицини.
2. Залучення кваліфікованих медичних кадрів у сільську місцевість.

4. [bookmark: bookmark5]Основні напрямки реалізації Програми

Основними напрямками Програми є:
1. Оплата комунальних послуг та енергоносіїв (оплата теплопостачання, оплата водопостачання і водовідведення, оплата електроенергії, оплата природного газу).
2. Стимулювання молодих медичних спеціалістів у сільській місцевості, вирішення питання забезпечення медичними кадрами сільських амбулаторій загальної практики сімейної медицини КНП «Дунаєвецький центр ПМСД» ДМР.
3. Оновлення матеріально-технічної бази, виготовлення технічної документації, поточний та капітальний ремонт приміщень.

5. Очікувані результати, ефективність Програми

1. Створити сприятливі умови праці шляхом стимулюючих виплат молодим медичним спеціалістам у сільській місцевості.
2. Забезпечити своєчасну оплату комунальних послуг та енергоносіїв.
3. Утримання приміщень КНП «Дунаєвецький центр ПМСД» ДМР в належному стані, оновлення матеріально-технічної бази.
6. Виконання заходів Програми

	з/п
	Назва заходу
	Термін виконання
	Джерела фінансування
	Відповідальний за виконання заходу

	1.
	Оплата комунальних послуг та енергоносіїв (адмін корпус, АЗПСМ №1, АЗПСМ №2, АЗПСМ №3, Миньковецька АЗПСМ, Великожванчицька АЗПСМ, Рахнівська АЗПСМ та прикріплені до амбулаторій МПТБ )
	2023 рік
	Міський бюджет
	КНП «Дунаєвецький центр ПМСД»ДМР

	2.
	Стимулюючі виплати молодим медичним працівникам у сільській місцевості*
	2023 рік
	Міський бюджет
	КНП «Дунаєвецький центр ПМСД» ДМР

	3.
	Оновлення матеріально-технічної бази,  виготовлення технічної документації, поточний і капітальний ремонт приміщень
	2023 рік
	Міський бюджет
	КНП «Дунаєвецький центр ПМСД»ДМР



*У розмірі 10000 грн. щомісяця протягом 2023 року у разі укладення трудового договору з молодим спеціалістом на посаду лікаря загальної практики –сімейного лікаря або лікаря-педіатра, лікаря-терапевта Миньковецької амбулаторії загальної практики сімейної медицини терміном не менше 3 років.



Секретар міської ради                                                                       Олег ГРИГОР’ЄВ	
