
І ПРОТОКОЛ № 2
конкурсної комісії на заміщення вакантної посади керівника Голозубинецької ЗОШ І-ІІІ

ступенів Дунаєвецької міської ради

м. Дунаївці «16» жовтня 2013 року

Присутні члени комісії:
1. Антюк Олег Петрович -  член Громадської організації «Об’єднання керівників 

навчальних закладів Дунаєвецької міської ради територіальної громади»;

2. Борейко Оксана Володимирівна -  медична сестра Голозубинецької

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Дунаєвецької міської ради;

3. Булима Тетяна Антонівна -  вчитель біології, голова профспілкового комітету 

Голозубинецької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Дунаєвецької міської ради;

4. Жовнір Руслан Євгенович -  депутат Дунаєвецької міської ради;

5. Ільєва Жанна Миколаївна -  заступник директора з навчально-виховної роботи 

Голозубинецької загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Дунаєвецької міської ради;

6. Корольова Людмила Яківна -  вчитель початкових класів Голозубинецької

загальноосвітньої школи І-ІІІ ступенів Дунаєвецької міської ради;

7. Куровська Оксана Миколаївна -  член Громадської організації «Об’єднання

керівників навчальних закладів Дунаєвецької міської ради територіальної громади»;

8. Самуник Олег Васильович -  заступник начальника управління освіти, молоді та 

спорту Дунаєвецької міської ради;

9. Свистяк Володимир Миколайович -  член Громадської організації «Об’єднання 

керівників навчальних закладів Дунаєвецької міської ради територіальної громади»;

10. Чекман Юрій Петрович -  голова Громадської організації «Об’єднання керівників 

навчальних закладів Дунаєвецької міської ради територіальної громади».

Порядок денний:
1. Обрати головуючого конкурсної комісії на заміщення вакантної посади керівника 

Голозубинецької ЗОШ І-ІІІ ступенів Дунаєвецької міської ради.

2. Оцінити письмову відповіді кандидатів на знання законодавства України у сфері 

загальної середньої освіти, зокрема Законів України «Про освіту», «Про загальну середню 

освіту», інших нормативно-правових актів у сфері загальної середньої освіти, а також 

Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої освіти 

«Нова українська школа» на період до 2029 року, схваленої розпорядженням Кабінету 

Міністрів України від 14 грудня 2016 року № 988-р та ситуаційних завдань для перевірки 

професійних компетентностей та уразі отримання прохідного балу (5 балів) допустити до 

наступного етапу конкурсу на заміщення вакантної посади керівника Чаньківської ЗОШ I- 

III ступенів Дунаєвецької міської ради



1. По першому питанню порядку денного:

Секретар конкурсної комісії без права голову - Галагудза Ольга Іванівна повідомита 

присутнім членам конкурсної комісії, що при відсутності голови конкурсної комісії із 

поважних причин, необхідно обрати головуючого засідання конкурсної комісії. Ь}сіа 

висунута пропозиція обрати головуючим

____________________________
Ухвалили:
Обрати головуючим ^

Cl)\̂ uj£tLihtci' dJi tu a
засідання конкурсної комісії на заміщення вакашиої посади ксрівникс-. І'олозубинсїгької 

ЗОНІ 1-ІII ступенів

1 олосували «за» - /ІО, «проти» - 0  , «утримались» - _ 0  .

Рішення прийнято одноголосно (більшістю голосів).

2. По ішугому питанню порядку денного:

Слухали:
Секрсгар конкурсної комісії- Галагудза Ольга Іванівна повідомила, що згідно кричеріїв 

оцінювання законодавства та ситуаційних завдань, аби бути допущеним до насіупи^го 

етану кандидат на заміщення вакантної посади керівника Голозубинсцької 301.11 ‘-1 ' 

ступенів Дунаєвецької міської ради повинен набрати не менше 5 балів.

Під час проведення перевірки знання законодаг.сіііа кожний ка. дндаі гамое 

обиргк питання шляхом обрання екзаменаційного білега. Один білсі віслючає 5 зани гаи > і̂  

затвердженого Переліку.
За результатами перевірки знання законодавства за кожне питання з білету 

виставляються такі бали:
З бали - кандидатам, які відповіли правильно і повно на питання;

2 бали - кандидатам, які відповіли дали не повну відповідь на нитання;

1 бал - кандидатам, які частково дали відповідь на пи іання;

О балів - кандидатам, які не надали правильної відповіді.

Під час складання іспиту на знання законодавства України у с(})ері загальної середньої 

освіти, зокрема Законів України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», інши̂  ̂

нормативно-правових актів у сфері загальної середньої осві ги, а також Концепції реалізації 

державної політики у сфері реформування загальної середньої освіїн «Нова українська 

школа» на період до 2029 року, схваленої розпорядженням Кабінету Міністрів України зід 

14 грудня 2016 року № 988-р та - ситуаційних завдань для перевірки професійних 

компе тентностей:



ЛУКІМНОВОЮ ОКСАНОЮ ВАЛЕРІЇВНОЮ самостійно було обрано білет № ,  За 

ре’зулітіатами перевірки кожним членом конкурсної комісії письмової відповіді, канди іаі 

набрав сумарно /4^ У балів;

Ухвалили:

Визначити, такими що успішно склали іспит на знання законодавства України у сфс|н 

загальної середньої освіти, зокрема Законів України «Про освіту». «Про загальну серед, нл 

освіт\», інших нормативно-правових актів у сфері зага іьної середін а )Ї Освіти, а •акож 

Концепції реалізації державної політики у сфері реформування загальної середньої осг і ги 

«Нова українська школа» на період до 2029 року, схваленої розпорядженням Кабіьтг 

Міністрів України від 14 грудня 2016 року № 988-р та ен гуаційних завд..нь для перевірки 

професійних компетентностей та допустити до наступного етапу конкурсу на заміщедия 

вакац і йої посади керівника Голозубинецької ЗОНІ 1-111 езуненів Дуна( ііс ц ько ї міської радь.

1. ЛУК1ЯНОВА ОКСАНА ВАЛЕРІЇВНА ) балів;

Голосували «за» - '{С , «проти» - О , «утримались» - О . 

Рішення прийнято одноголосно (більшістю голосів).

Проічмчол засідання конкурсної комісії оприлюднити впродовж одного робочого дня і

’  Р-6. ^  ̂  ^
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