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УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада 

VII скликання

Р І Ш Е Н Н Я 

Двадцять другої (позачергової) сесії

09 червня 2017 р.                                              Дунаївці                                             №3-22/2017р

Про внесення змін до рішень першої сесії міської ради VІІ скликання від 25.11.2015 р. №6-1/2015р «Про умови оплати праці Дунаєвецького міського голови» та шостої сесії міської ради VІІ скликання від 31.03.2016 р. №23-6/2016р «Про затвердження Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги працівникам апарату Дунаєвецької міської ради, виконавчих органів та структурних підрозділів»

Керуючись статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування»,  Постановами  Кабінету Міністрів України «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апа\рату органів виконавчої влади,  органів прокуратури, судів та інших органів» № 268 від 09.03.2006 р., «Про умови оплати праці працівників органів місцевого самоврядування та їх виконавчих органів» № 1295 від 24.10.1996 року, враховуючи пропозиції спільних засідань постійних комісій від 09.06.2017 р., міська рада 

ВИРІШИЛА:

1. Пункт 4 рішення першої сесії міської ради сьомого скликання від 25 листопада 2015 року № 6-1/2015 р «Про умови оплати праці Дунаєвецького міського голови» викласти в новій редакції:

«4. Щомісячно, а також до державних і професійних свят, ювілейних дат, преміювати міського голову Дунаєвецької міської ради Заяць В.В. в межах коштів фонду преміювання та економії фонду оплати праці в розмірі 150 відсотків нарахованої заробітної плати.»

2. Преміювати  секретаря міської ради, заступників міського голови з питань діяльності виконавчих органів, керуючу справами виконавчого комітету, старостів, керівників  самостійних управлінь та відділів виконавчого комітету у розмірі відповідно до  розпорядження міського голови. 

3. Затвердити  нову редакцію   Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги працівникам апарату Дунаєвецької міської ради та її виконавчого комітету, виконавчих органів, що додається.
4. Рішення від 31.03.2016 р. 23-6/2016р «Про затвердження Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги працівникам апарату Дунаєвецької міської ради, виконавчих органів та структурних підрозділів», рішення від 08.09.2016 р. №20-12/2016р «Про внесення змін до рішення шостої сесії міської ради VІІ скликання від 31.03.2016 р. №23-6/2016р «Про затвердження Положення про преміювання та надання матеріальної допомоги працівникам апарату Дунаєвецької міської ради, виконавчих органів та структурних підрозділів» вважати такими, що втратили чинність.
5. Пункт 4 рішення першої сесії міської ради сьомого скликання від 25 листопада 2015 року № 7-1/2015 р «Про умови оплати праці секретаря міської ради»  вважати таким, що втратив чинність.

6. Пункт 4 рішення першої сесії міської ради сьомого скликання від 03 грудня  2015 року № 11-1/2015 р «Про затвердження Михальського Л.Т. на посаді заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради та про умови оплати праці Михальського Л.Т.»  вважати таким , що втратив чинність.

7. Пункт 4 рішення першої сесії міської ради сьомого скликання від 03 грудня  2015 року № 12-1/2015 р «Про затвердження Панасевич Г.І. на посаді керуючої справами виконавчого комітету та про умови оплати праці »  вважати таким , що втратив чинність.

8. Пункт 4 рішення восьмої  сесії міської ради сьомого скликання від 26 травня 2016 року № 11-8/2016 р «Про затвердження Слюсарчик Надії Олексіївни на посаді заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради та про умови оплати праці Слюсарчик Надії Олексіївни»  вважати таким , що втратив чинність.

9. Контроль за виконанням рішення  покласти на постійну комісію з питань планування, фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку (голова постійної комісії Д.Сусляк).

Міський голова      
                                                                                В.Заяць

          


               

