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УКРАЇНА

Дунаєвецька міська  рада
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я  
01 листопада 2018 р.                  Дунаївці                                405/2018-р
Про прийняття на громадські роботи

Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве  самоврядування в Україні», в  зв`язку з виробничою необхідністю, згідно договору,  укладеного з Дунаєвецькою районною філією Хмельницького обласного центру зайнятості 
від 31 жовтня  2018 року  № 220618103100001 на виконання громадських робіт
Прийняти на тимчасово створені робочі місця діловодами  на період виконання громадських робіт з окладом  3723,00 грн.  на період  з 01 листопада  2018 року по 26 листопада 2018 р:
Дишлюк Ольгу Іванівну
Матвеєву Анну Сергіївну
Міський голова                                                          В.Заяць    
З розпорядженням ознайомлені:

01 листопада  2018 р.
                          Дишлюк О.І.
01 листопада  2018 р.
                          Матвеєва А.С.
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УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

01 листопада 2018 р.                                  Дунаївці                              № 406/2018-р

Про надання фінансової підтримки хворим нефрологічного профілю

На виконання рішення 20 (позачергової) сесії № 6-20/2017р від 21 квітня 2017 року «Про внесення змін до Програми надання фінансової підтримки хворим району нефрологічного профілю на 2016-2017 роки, затверджено рішенням четвертої сесії міської ради VІІ скликання від 28.01.2016 р. №18-4/2016р. «Про затвердження Програми підтримки хворих нефрологічного профілю на 2016-2017роки »

 Виплатити слідуючим хворим нефрологічного профілю, які проживають на території Дунаєвецької міської ради матеріальну допомогу:

· Танасійчук Марії Петрівні – 2 000 грн.;

· Заяць Наталії Вікторівні – 2 000 грн.;

· Альмардановій Світлані Леонтіївні – 2 000 грн.;

· Гайдамашко Галині Леонідівні – 2 000 грн.;

· Маркітан Валентині Василівні – 2 000 грн.;

· Михайлову Сергію Володимировичу – 2 000 грн.;

· Атаманенко Юрію Вікторовичу – 2 000 грн.;

· Качанюк Олексію Васильовичу – 2 000 грн.;

· Бенчерському Олександру Петровичу – 2 000 грн.;

· Сковеру Сергію Миколайовичу – 2 000 грн.;

· Зіверту Миколі Станіславовичу – 2 000 грн.;

· Щербаненко  Оксані Василівні – 2 000 грн.

· Боднарчук Любов Олександрівна – 2 000 грн.;
· Мартинюк Валерій Іванович -   2 000 грн.;

· Онофрійчук Степан Петрович -2 000 грн.;
· Іванов Ігор Володимирович - 2000 грн; 

· Шкорбецька Ніна Іванівна -2000 грн;

· Качинська Тетяна Станіславівна-2000грн;

 Міський голова



 
                                         В. Заяць 
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УКРАЇНА

Дунаєвецька МІСЬКА рада

 Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

01 листопада 2018 р.                         Дунаївці                                   № 407/2018р

 Про внесення змін до розпорядження

 міського голови від 05 грудня 2017 р. 

 № 406/2017-р «Про створення комісії з
 виплати одноразової матеріальної допомоги»
 
Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве  самоврядування в Україні», у зв’язку із звільнення 31.08.2018 року начальника відділу з питань праці та соціального захисту населення Дунаєвецької міської ради Горного Юрія Юрійовича.

1. Внести зміни до розпорядження міського голови від 05 грудня 2017 р. № 406/2017-р «Про створення комісії з виплати одноразової матеріальної допомоги», виклавши додаток 1 у новій редакції (додається).
2. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.
Міський голова








В.Заяць
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УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

02 листопада  2018 р.                   Дунаївці
                           № 408/2018-р

Про затвердження зведеного кошторисного розрахунку 

Керуючись статтею 42 Закону України «По місцеве самоврядування в Україні» в зв’язку з виробничою необхідністю

Затвердити зведений кошторисний розрахунок вартості об’єкта будівництва  на  поточний ремонт автомобільної дороги місцевого значення (Дунаївці – Грушка) - Сокілець  в  сумі 99 994,00 грн. 

Міський голова



 




В.Заяць 


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

02 листопада   2018 р.                   Дунаївці
                           № 409/2018-р
Про затвердження паспортів

 бюджетних програм

Відповідно до пункту 6 частини 5 статті 22 Бюджетного кодексу України, Закону України від 7 грудня 2017 року № 2246-VIII «Про Державний бюджет України на 2018 рік», «Правил складання паспортів бюджетних програм місцевих бюджетів та звітів про їх виконання», затверджених наказом Міністерства фінансів України від 26 серпня 2014 року № 836, рішення сесії Дунаєвецької міської ради від 22 грудня 2017 року № 10-32/2017  «Про міський бюджет на 2018 рік» з змінами станом на 01.11.2018р.

Затвердити  паспорти бюджетних програм  Дунаєвецької міської ради на 2018 рік за ТПКВКМБ :

0116070
Регулювання цін/тарифів на житлово – комунальні послуги.

Секретар міської ради



 


М.Островський 


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

02 листопада 2018 року                        Дунаївці                               №410/2018-р

Про створення комісії з перевірки фінансового стану  та господарської діяльності комунального підприємства «Житлово-експлуатаційне об’єднання» Дунаєвецької міської ради
Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», у відповідності до Розділу 7 Статуту підприємства та з метою перевірки їх фінансового стану та господарської діяльності

1. Створити комісію з перевірки фінансового стану та господарської діяльності комунального підприємства «Житлово-експлуатаційне об’єднання» Дунаєвецької міської ради в складі:

	Голова комісії:
Яценко Сергій Михайлович

Членів комісії:

Абзалова 

Тетяна Віталіївна

Атаманчук Олег 

Миколайович

Богуш Раїса Володимирівна

Їжак 

Ольга Миколаївна

Рищенко Оксана Павлівна

Собіщанська Наталія Іванівна
	заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради;

начальник фінансового управління Дунаєвецької міської ради (за згодою);

начальник відділу житлово-комунального господарства  та благоустрою апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради;

головний спеціаліст юридичного відділу апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради;

головний спеціаліст відділу бухгалтерського обліку та фінансів апарату виконавчого комітету міської ради;

начальник відділу бухгалтерського обліку та фінансів, головний бухгалтер апарату виконавчого комітету міської ради;

бухгалтер комунального підприємства «Міськводоканал» Дунаєвецької міської ради (за згодою).




2. Комісії у 10-денний термін надати відповідні висновки щодо фінансового стану та господарської діяльності підприємств.

3. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Міський голова







В. Заяць


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
05 листопада 2018 р. 
                     Дунаївці
                      № 411/2018-р

Про виділення коштів
З нагоди   Дня працівників культури  та аматорів  народного мистецтва, за встановлення  рекорду України в категорії «Масові заходи, марафони» - «Найтриваліше безперервне виконання української польки» 
1.Виділити кошти в сумі:

· 4800.00 грн. для придбання ціних подарунків для учасників встановлення рекорду;
2.  Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в кошторисі видатків .

Секретар міської ради                                                 М.Островський


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

06 листопада 2018 р.                          Дунаївці
                           № 412/2018-р
Про надання фінансової підтримки 

            На виконання рішення 38 (позачергової) сесії № 1-38/2018 р від 12липня  2018 року «Програма сприяння встановленню індивідуального опалення в багатоквартирних будинках м.Дунаївці, внутрішня система централізованого теплопостачання яка знаходиться в аварійному стані на 2018 рік», виплатити слідуючим громадянам матеріальну допомогу:
· Ямпольська Лілія Миколаївна – 10 000,00 грн.;

· Оліневич Сергій Броніславович – 10 000,00 грн.;

· Мельник Роман Євгенович  – 10 000,00 грн.;

· Товбик Галина Василівна  – 10 000,00 грн.;

Секретар міської ради





          
М.Островський


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

07 листопада  2018 р.                   Дунаївці
                           № 413/2018-р
Про зміни до кошторису 
Керуючись статтею 42 Закону України «По місцеве самоврядування в Україні», в зв’язку з створенням робочих місць на проведення робіт по благоустрою та озелененню територій населених пунктів, згідно договору №220618103100001 від 31.10.2018 року

1. Збільшити доходи по коду 25020200 «Кошти, що отримують бюджетні установи від підприємств, організацій, фізичних осіб та від інших бюджетних установ для виконання цільових заходів, у тому числі заходів з відчуження для суспільних потреб земельних ділянок та розміщених на них інших об'єктів нерухомого майна, що перебувають у приватній власності фізичних або юридичних осіб» на суму 3800,08 грн. по КПК 0113210 «Організація та проведення громадських робіт».
2. Збільшити видатки на загальну суму 3 800,08 грн. по КПК 0113210 «Організація та проведення громадських робіт» по КЕКВ 2111 –    3 298,54 грн., по КЕКВ 2120 – 501,54 грн.
Секретар міської ради



 


М.Островський 


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

07 листопада  2018 р. 
                        Дунаївці
                           № 414/2018-р

Про проведення річної інвентаризації активів та зобов’язань

       Для забезпечення достовірності даних бухгалтерського обліку та фінансової звітності у зв’язку з підготовкою до складання річної  фінансової звітності, відповідно до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16.07.1999 року №996-ХIV, Порядку подання фінансової звітності, затвердженого постановою Кабінету фінансів України від29.02.2000 року №419, Положення про інвентаризацію активів та зобов’язань, затвердженого наказом Міністерства фінансів України від 02.09.2014року №879, наказу Міністерства фінансів України від17.06.2015 року №572 «Про затвердження типових форм для відображення бюджетними установами результатів інвентаризації»   керуючись част.8 ст.59,42 Законом України «Про місцеве самоврядування і Україні» :

1. Провести щорічну інвентаризацію активів та зобов’язань Дунаєвецької міської ради станом на 01.11.2018р. 

                1.1. Створити  інвентаризаційну комісію у складі:  

голова комісії   

·  Панасевич Г.І.-керуюча справами апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради 

 члени комісії :

· Білоконна І.П-головний спеціаліст відділу бухгалтерського обліку та фінансів апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради 

· Богуш Р.В.- головний спеціаліст юридичного відділу апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради 

· Рищенко О .П.- начальниу відділу бухгалтерського обліку та фінансів, головний бухгалтер апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради 

· Чорна І.О.-спеціаліст відділу бухгалтерського обліку та фінансів апарату   виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради 

· Школьняк М .М- завідуючим господарством апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради

1.2.Інвентаризацію провести з 12.11.2018-14.12.2018р

1.3. Інвентерзацію провести у присутності матеріально-відповідальної особи .

2. Контроль за виконання цього розпорядження покладається на керуючу  справами апарату  виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради Панасевич Г.І.

 Секретар міської ради                                       

    М.Островського

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

07 листопада 2018 року                                                                          №415/2018-р

Про скликання чергової сесії Дунаєвецької міської ради VІІ скликання

Керуючись частиною 4 статті 46 та пунктом 8 частини 3 статті 42, статтею 50 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статтею 28 Регламенту Дунаєвецької міської ради:

1. Скликати чергову сесію Дунаєвецької міської ради з 20 листопада 2018 року.
2. Затвердити графік проведення засідань постійних комісій міської ради (додаток 1).
3. Провести пленарне засідання чергової сесії міської ради 23 листопада 2018 року о 10 годині 00 хвилин в залі засідань Дунаєвецької районної ради (м. Дунаївці, вул. 1 Травня, 1).
4. Відділу з питань сприяння діяльності депутатів міської ради (К.Сіра) довести до відома депутатів перелік питань, що плануються для розгляду на сесії міської ради (додаток 2) та час проведення спільних засідань постійних комісій.
5. На пленарне засідання міської ради запросити депутатів міської ради, депутатів обласної ради, керівників комунальних закладів, установ та підприємств, старост, представників засобів масової інформації.
6. Відділу з питань сприяння діяльності депутатів міської ради (К.Сіра) організувати публікацію повідомлення про скликання чергової сесії міської ради в газеті «Дунаєвецький вісник» та оприлюднити на сайті Дунаєвецької міської ради.
7.  Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Секретар міської ради                                                    М.Островський

Додаток 1

до розпорядження

від 07.11.2018 р.

№415/2018-р

Графік проведення засідань постійних комісій міської ради

	20.11.2018
13.00
	Постійна комісія з питань освіти, культури, охорони здоров’я, фізкультури, спорту та соціального захисту населення

	20.11.2018
13.00
	Постійна комісія з питань регламенту, депутатської діяльності та етики, прав людини, законності, запобігання та врегулювання конфлікту інтересів, зв’язків з виконавчими структурами, органами місцевого самоврядування, об’єднаннями громадян та засобами масової інформації

	20.11.2018
13.00
	Постійна комісія з питань житлово-комунального господарства, комунальної власності, промисловості, підприємництва та сфери послуг


	21.11.2018
09.00
	Постійна комісія з питань планування, фінансів, бюджету та соціально-економічного розвитку

	21.11.2018
09.00
	Постійна комісія з питань будівництва, містобудування, агропромислового комплексу, земельних відносин та охорони навколишнього природного середовища


Секретар міської ради






М.Островський

Додаток 2

до розпорядження

від 07.11.2018 р.

№415/2018-р

Перелік питань, 

що плануються для розгляду на сесії міської ради
	1. 
	Про затвердження Програми зміцнення матеріально-технічної бази навчальних закладів Дунаєвецької міської ради на 2019-2020 роки

	2. 
	Про затвердження Статуту комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Міський культурно-мистецький, просвітницький центр» у новій редакції

	3. 
	Про затвердження Концепції модернізації ЦНАП

	4. 
	Звіт про використання коштів міського бюджету Комунальною установою Дунаєвецької районної ради «Трудовий архів»

	5. 
	Звіт про виконання Програми профілактики правопорушень та боротьби зі злочинністю на території Дунаєвецької міської ради на 2016-2020 роки

	6. 
	Звіт Комунального підприємства Дунаєвецької міської ради «Благоустрій Дунаєвеччини» про підсумки роботи за 9 місяців 2018 року

	7. 
	Про внесення змін до міського бюджету на 2018 рік

	8. 
	Про приєднання до Європейської Хартії рівності жінок і чоловіків у житті місцевих громад

	9. 
	Про внесення змін до рішення тридцять дев'ятої (позачергової) сесії міської ради VII скликання від 22.08.2018 р. №8-39/2018р. «Про зміни в організації бібліотечного обслуговування»

	10. 
	Про затвердження структури та загальної чисельності апарату Дунаєвецької міської  ради,  апарату виконавчого комітету міської ради та виконавчих органів міської ради на 2019 рік

	11. 
	Про затвердження Положення про проведення конкурсу на посаду педагогічних працівників комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Інклюзивно-ресурсний центр»

	12. 
	Про затвердження загальної чисельності Управління культури, туризму та інформації Дунаєвецької міської ради

	13. 
	Про виділення частини нерухомого майна в окремий об’єкт нерухомості

	14. 
	Про вилучення майна з оперативного управління

	15. 
	Про затвердження Переліку майна комунальної власності Дунаєвецької міської ради, що пропонується для передачі в оренду

	16. 
	Про оренду майна комунальної власності Дунаєвецької міської ради

	17. 
	Про затвердження Переліку майна комунальної власності Дунаєвецької міської ради, що пропонується для відчуження

	18. 
	Про затвердження Переліку об’єктів нерухомого майна комунальної власності Дунаєвецької міської ради

	19. 
	Інші питання

	20. 
	Земельні питання


Секретар міської ради






М.Островський

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

07 листопада  2018 р.                   Дунаївці
                           № 416/2018-р

Про затвердження зведеного кошторисного розрахунку 

Керуючись статтею 42 Закону України «По місцеве самоврядування в Україні» в зв’язку з виробничою необхідністю

Затвердити зведений кошторисний розрахунок вартості послуг по 

· муруванні приямків і каналів та улаштування водостічних труб м.Дунаївці вул..Київська,20 в  сумі 15 205,84 грн.

Секретар міської ради



 


М.Островський

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
07 листопада 2018 р. 
                     Дунаївці
                      № 417/2018-р

Про виділення коштів
З нагоди Дня працівників сільського господарства України, за вагомий внесок у розвиток сільського господарства, високий рівень професійної майстерності та багаторічну наполегливу працю:

1.Виділити кошти в сумі:

· 4000.00 грн. для придбання подарунків;
· 350.00 грн. для придбання   квітів;

· 700.00 грн. для придбання банера.

2.  Фінансування видатків провести за рахунок коштів,  передбачених  в кошторисі видатків.

Секретар міської ради                                    М.Островський


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

08 листопада 2018 р. 
          
                     Дунаївці
                       №418/2018-р
Про встановлення розміру кошторисної

заробітної плати при визначенні вартості

будівництва об’єктів за рахунок коштів 

міського бюджету на 2018 рік

Відповідно до ст. 50 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», наказу Міністерства регіонального розвитку, будівництва та житлово-комунального господарства України від 27.07.2018 № 196, зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 16 серпня 2018 року за № 931/32383: 

1. Встановити розмір кошторисної заробітної плати, яка враховується при складанні інвесторської кошторисної документації (на стадії розроблення проектної документації) при визначенні вартості будівництва (нового будівництва, реконструкції, реставрації, капітального ремонту, технічного переоснащення) об’єктів, що споруджуються із залученням бюджетних коштів, коштів державних і комунальних підприємств, установ на 2018 рік в розмірі  6 932,36 грн. згідно додатка.
2. Начальнику відділу житлово-комунального господарства та благоустрою виконавчого комітету міської ради Атаманчуку О.М. розпорядження «Про встановлення розміру кошторисної заробітної плати при визначенні вартості будівництва об’єктів за рахунок коштів міського бюджету на 2018 рік» подати на затвердження чергового засідання виконавчого комітету міської ради.

Секретар міської ради                                                     М.Г. Островський


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

08 листопада 2018 р. 
                   Дунаївці
                         № 419/2018-р

Про внесення змін до розпорядження

від 26.10.2018 р. № 390/2018-р «Про

покладення обов’язків директора 

комунального підприємства теплових 

мереж Дунаєвецької міської ради»

Керуючись статтею 50 Закону України «Про місцеве  самоврядування в Україні», відповідно до галузевої угоди на 2017-2018 роки додаток 6 

1. Доповнити розпорядження від 26.10.2018 року № 390/2018-р «Про покладення обов’язків директора комунального підприємства теплових мереж Дунаєвецької міської ради» пунктом чотири наступного змісту:

« 4. Встановити надбавку за відсутність основного працівника в розмірі 50 % від посадового окладу директора з моменту виконання обов’язків директора з 29 жовтня 2018 року».
2. Контроль за виконанням даного розпорядження залишаю за собою.
Секретар міської ради






М. Островський

 З розпорядженням ознайомлений     ____________________









  "___"___________ 2018 р.


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
08 листопада 2018 р. 
                     Дунаївці
                      № 420/2018-р

Про нагородження  почесними 

грамотами міської ради 

Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні  та з нагоди   Дня працівників культури  та аматорів  народного мистецтва, за активну участь у житті громади, багаторічну, сумлінну та наполегливу працю:

    Нагородити  почесними грамотами  міської ради та сувенірами подарунковими:

· Іванова  Миколу   Миколайовича – директора  сільського будинку культури с.Іванківці;

· Севастьянова  Ігора Йосиповича – завгоспа комунальної установи Дунаєвецької міської ради «міський культурно-мистецький, просвітницький центр»;

· Сироту  Леоніда Сергійовича - двірника комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Міський культурно-мистецький, просвітницький центр»;

· Сорокатюк Людмилу Анатоліївну - директора  сільського будинку культури с.Рахнівка;

· Кушніра Бориса Борисовича - директора  сільського будинку культури с.Мала Кужелівка;

Секретар міської ради                                                    М.Островський

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
12 листопада 2018 р. 
                     Дунаївці
                      № 421/2018-р
Про нагородження грамотами міської ради
Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні   та з  нагоди Дня працівників сільського господарства України, за вагомий внесок у розвиток сільського господарства, високий рівень професійної майстерності та багаторічну наполегливу працю:
1.
Нагородити   грамотами міської ради та сувенірами подарунковими:

 -  Августінова Олега Миколайовича – механізатора Товариства з обмеженою відповідальністю «Подільський бройлер» с.Воробіївка;
- Арцаблюка Ігора Сергійовича – механізатора  Товариства з обмеженою відповідальністю «Голозубинецьке» с.Голозубинці;
- Арцаблюка Олександра Володимировича -  механізатора фермерського господарства «Подільська марка» с.Дем’янківці 
- Афіновського Михайла Валерійовича – водія  фермерського господарства «Є Надія» с.Нестерівці;
- Афіновського Юрія Ігоровича – механізатора фермеського господарства «Струмок» с.Ганнівка;
-  Іващука Василя Миколайовича – водія сільськогосподарського виробничого кооперативу «Зеленченський» с.Зеленче;
- Калащука Руслана Станіславовича – механізатора фермеського господарства «Айстра і» с.Січенці;
- Маркітана Миколу Анатолійовича – електрика Товариства з обмеженою відповідальністю ім.Б.Хмельницького с Залісці;
- Ніколаєва Сергія Михайловича – механізатора Товариства з обмеженою відповідальністю «Козацька Долина 2006» с.Вихрівка;

- Портянко Тетяну Адамівну – члена рільничої ланки  Товариства з обмеженою відповідальністю «Відродження» м.Дунаївці 
2.Виділити кошти в сумі:

· 400.00 грн. для придбання рамок для грамот

· 200.00 грн. для придбання вітальних листівок;
3.  Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в кошторисі видатків .

Секретар міської ради                             М.Островський


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
12 листопада  2018 р.                 
Дунаївці                                 
№422/2018-р

Про утворення комісії з перевірки дотримання умов встановлення режиму роботи об’єктів торгівлі  
 
         Керуючись ст. 42 Закону України «Про місцеве самоврядування України», з метою перевірки дотримання умов встановлення режиму роботи об’єктів торгівлі    на території Дунаєвецької міської ради 

1. Утворити комісію з перевірки дотримання умов встановлення режиму роботи об’єктів торгівлі, у складі згідно додатком.
2. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради С.Яценка.
Секретар міської ради                                                 М. Островський 

Додаток 

до розпорядження міського голови

від 12 листопада 2018 року №422/2018р.

Склад комісії з перевірки дотримання умов встановлення режиму роботи об’єктів торгівлі
Яценко Сергій Михайлович           -  голова комісії, заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради; 
Кадюк Ірина Миколаївна     -    секретар комісії, начальник відділу економіки, інвестицій та комунального майна апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради;
Григор᾿єв Олег Васильович   - начальник юридичного відділу апарату                  виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради;

Дудка Тетяна Вікторівна        -   головний спеціаліст відділу економіки, інвестицій та комунального майна апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради;

Мудра Ірина Олександрівна  - спеціаліст з питань містобудування та архітектури земельно-архітектурного відділу апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради.

Керуюча справами 



                     
Г.І. Панасевич

виконавчого комітету

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

15  листопада   2018  р.                         Дунаївці
                 № 423 /2018-р

Про призначення  відповідальних осіб 

     З  метою дотримання і виконання правил техніки безпеки та безпечних умов в адмінприміщеннях , керуючись  ст.  13 Закону України  «Про охорону праці», Правилами безпеки систем газопостачання, затвердженими наказом Міністерства енергетики та вугільної  промисловості України  від 15.05.2015 р. №285
Призначити : 

· Бичка Анатолія  Віталійовича  –  в адмінприміщенні старостату с. Вихрівка   Дунаєвецького району  відповідальним  за технічний стан конвекторів та дотримання відповідних правил з охорони праці;

· Матковську Тетяну Йосипівну в адмінприміщенні старостату  с. Вихрівка   Дунаєвецького району  відповідальною за ведення обліку  газу;

·  Андрієнка Андрія Миколайовича –  в адмінприміщенні старостату  с. Чаньків   Дунаєвецького району  відповідальним  за технічний стан конвекторів та дотримання відповідних правил з охорони праці;

· Гребенюк  Наталію  Миколаївну  в адмінприміщенні старостату  с. Чаньків   Дунаєвецького району  відповідальною за ведення обліку  газу;

· Благун Валентину Володимирівну – в адмінприміщенні старостату  с. Ганівка   Дунаєвецького району  відповідальною  за технічний стан котла  та дотримання відповідних правил з охорони праці;

· Чедрик  Валентину  Миколаївну в адмінприміщенні старостату  с. Ганівка   Дунаєвецького району  відповідальною за ведення обліку  газу;

· Сенюк Віру Іванівну – в  адмінприміщенні старостату  с. Зеленче   Дунаєвецького району  відповідальною  за технічний стан конвекторів  та дотримання відповідних правил з охорони праці;

· Мосьондз Надію Володимирівну  в адмінприміщенні старостату  с.  Зеленче   Дунаєвецького району  відповідальною за ведення обліку  газу;

· Надвірняк  Аліну  Миколаївну  –  в  адмінприміщенні старостату  с. Миньківці   Дунаєвецького району  відповідальною  за технічний стан конвекторів  та дотримання відповідних правил з охорони праці;

· Олійник Наталію Василівну  в адмінприміщенні старостату        с.  Миньківці   Дунаєвецького району  відповідальною за ведення обліку  газу;

· Надвірняк  Аліну  Миколаївну  –  в  адмінприміщенні старостату  с. Січенці   Дунаєвецького району  відповідальною  за технічний стан конвекторів  та дотримання відповідних правил з охорони праці;

· Севастьянову  Антоніну  Володимирівну  в адмінприміщенні старостату с.  Січенці   Дунаєвецького району  відповідальною за ведення обліку  газу.
Секретар міської ради




  М.Г. Островський

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

19 листопада 2018 р.                        Дунаївці
                             № 424/2018-р

Про прийняття гр. Ільєва О.О. на проходження переддипломної практики

Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на підставі направлення на практику та згідно угоди від 15 листопада 2018 року № 38

1. Прийняти гр. Ільєва Олександра Олександровича студента другого курсу Подільського державного аграрно-технічного університету на проходження переддипломної практики на період з 18.11.2018 року по 02.12.2018 року.

Підстава: направлення на практику та угода від 15.11.2018 року № 38.

2.  Керівником практики призначити начальника Центру надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради Бец Аллу Вікторівну.

Міський голова                     

                                              В.Заяць


УКРАЇНА
Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

19 листопада 2018 року                                                                    №425/2018-р

 

Про запобігання та протидію 

домашньому насильству

 

 Відповідно до пункту 20 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статті 13  Закону України «Про забезпечення рівних  прав та можливостей жінок і чоловіків» та з метою визначення в міській раді уповноваженої особи (координатора) з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству:

1. Визначити та  уповноважити заступника міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради Н.Слюсарчик, в межах своїх повноважень, забезпечувати координацію заходів щодо рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, у сфері запобігання та протидії домашньому насильству та насильству за ознакою статі, а також здійснювати моніторинг з їх реалізації на території Дунаєвецької міської ради. 

2. Відповідальним структурним підрозділом, який проводить роботу з прийому та реєстрації заяв і повідомлень про вчинення насильства, координацію заходів реагування на факти вчинення насильства, надання допомоги і захисту постраждалим особам, а також роботу з кривдниками, визначити відділ в справах дітей, молоді, спорту виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради.

3.  Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
 
Міський голова







В.Заяць 


УКРАЇНА
Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

19 листопада 2018 року                                                                   № 426/2018-р

 

Про внесення змін до розпорядження  міського голови «Про розподіл обов’язків між міським головою, секретарем міської ради, заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради керуючою справами виконавчого комітету» від 19 червня 2018 року                                                                    № 206/2018-р

 

 
Відповідно до пункту 20 частини 4 статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», статей 12, 13  Закону України «Про забезпечення рівних  прав та можливостей жінок і чоловіків», враховуючи розпорядження міського голови «Про запобігання та протидію домашньому насильству» від 19 листопада 2018 року №      /2018:

1. Додаток 1 «Розподіл обов’язків між міським головою, секретарем міської ради, заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючою справами виконавчого комітету» до розпорядження  від 19 червня 2018 року № 206/2018-р викласти в новій редакції (додається).

2. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.
 
Міський голова







В.Заяць 

Додаток 1

ЗАТВЕРДЖЕНО

розпорядженням

міського голови

19.11.2018 року № 426 /2018-р

 

  

РОЗПОДІЛ ОБОВ’ЯЗКІВ
між міським головою, секретарем міської ради, заступниками міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради, керуючою справами  виконавчого комітету 
нова редакція

Міський голова
Міський голова:
Є головною посадовою особою об’єднаної територіальної громади міста.

Виконує свою роботу відповідно до вимог статті 12, статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні». 

Забезпечує у межах, наданих законом, здійснення повноважень органів виконавчої влади на території міста та сільських рад, що об’єдналися, додержання Конституції та законів України, виконання актів Президента України та відповідних органів виконавчої влади.

Очолює виконавчий комітет міської ради, головує на його засіданнях.

Організовує в межах, визначених законодавством, роботу міської ради та її виконавчого комітету.

Підписує рішення міської ради та її виконавчого комітету.

Спрямовує діяльність заступників міського голови, розподіляє між ними обов’язки.

Вносить на розгляд міської ради пропозиції про кількісний і персональний склад її виконавчого комітету.

 Вносить на розгляд міської ради пропозиції щодо структури і загальної чисельності апарату та виконавчих органів міської ради,  її виконавчого комітету, витрат на  їх утримання, кандидатури секретаря міської ради.

Здійснює керівництво апаратом міської ради та її виконавчим комітетом.

Скликає сесії міської ради, вносить пропозиції та формує порядок денний сесій і головує на пленарних засіданнях.

Очолює роботу по розробці стратегії розвитку міста. 

Забезпечує підготовку на розгляд міської ради проектів програм соціально-економічного та культурного розвитку, цільових програм з інших питань самоврядування, місцевого бюджету та звіту про його виконання, рішень міської ради з інших питань, що належать до її відання; оприлюднення затверджених радою програм, бюджету та звітів про їх виконання. 

Сприяє розширенню зв’язків та налагодженню ділового партнерства між підприємствами, установами та організаціями міста та зарубіжними партнерами.

Призначає на посади та звільняє з посад керівників,  управлінь, відділів та інших виконавчих органів міської ради, підприємств, установ та організацій, що належать до комунальної власності (крім керівників дошкільних, загальноосвітніх та позашкільних навчальних закладів).

Погоджує в установленому порядку кандидатури для призначення на посади керівників підприємств, установ та організацій, розташованих на території міста, які перебувають у державній власності.

Скликає у разі необхідності загальні збори громадян за місцем проживання.

Забезпечує виконання рішень місцевого референдуму, відповідної ради, її виконавчого комітету.

Є розпорядником бюджетних (у тому числі валютних) коштів.

Представляє територіальну громаду, раду та її виконавчий комітет у відносинах з державними органами, іншими органами місцевого самоврядування, об'єднаннями громадян, підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності, громадянами, а також у міжнародних відносинах відповідно до законодавства.

Звертається до суду щодо визнання незаконними актів інших органів місцевого самоврядування, місцевих органів виконавчої влади, підприємств, установ та організацій, які обмежують права та інтереси територіальної громади, а також повноваження міської ради та її органів.

Укладає від імені територіальної громади, міської ради та її виконавчого комітету договори відповідно до законодавства, а з питань, віднесених до виключної компетенції міської ради, подає їх на затвердження міської ради.

Веде особистий прийом громадян.

Забезпечує на відповідній території додержання законодавства щодо розгляду звернень громадян та їх об'єднань.

Видає розпорядження у межах своїх повноважень.

Організовує формування політики у сфері якості, розробку цілей якості та заходів, спрямованих на їх досягнення. Контролює їх виконання.

Підписує господарські договори та договори оренди земельних ділянок.

Вирішує інші питання, покладені на нього законодавством України та органами державної влади.

Міський голова у межах повноважень, наданих чинним законодавством, координує взаємодію Дунаєвецької міської ради з:
· Кам’янець-Подільською місцевою прокуратурою;

· управлінням СБУ у Хмельницькій області;
· Дунаєвецьким відділом НП України в Хмельницькій області;

· Дунаєвецьким районним судом Хмельницької області;

· управлінням Державної казначейської служби у Дунаєвецькому районі;

· Дунаєвецьким відділом Кам’янець-Подільської ОДПІ;

· територіальними органами виконавчої влади, їх структурними підрозділами;

· Дунаєвецькою районною радою;

· Дунаєвецькою державною адміністрацією;

· відділеннями банківських установ, розташованих у м. Дунаївці.

У межах повноважень, наданих чинним законодавством, міський голова спрямовує, координує і контролює роботу:
· старост;

· фінансового управління Дунаєвецької  міської ради;
· відділу з питань праці та соціального захисту населення міської ради;
· відділу бухгалтерського обліку та фінансів апарату виконавчого комітету міської ради;
· юридичного відділу апарату виконавчого комітету міської ради;
· земельно-архітектурного відділу апарату виконавчого комітету міської ради.
У межах повноважень, наданих чинним законодавством, здійснює керівництво роботою:
·  робочої групи з питань легалізації виплати заробітної плати і зайнятості населення.
Очолює комісії, утворені виконавчим комітетом міської ради за напрямками роботи, визначених розпорядженнями.
Секретар міської ради

Забезпечує організацію здійснення власних повноважень та делегованих повноважень органів виконавчої влади у сферах, молодіжної політики, запровадження і розвитку інформаційних технологій, транспорту та зв’язку, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами України.

Безпосередньо відповідає (за належністю) за організацію виконання повноважень, передбачених такими статтями Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

Стаття 29, 


пункт «а», 
підпункти 2, 3;

Стаття 30


пункт «а», 
підпункти 1, 4, 71, 10, 101, 102, 12;





пункт «б», 
підпункти 1, 2;

Стаття 32, 


пункт «а», 
підпункти  2, 4, 9;





пункт «б», 
підпункти 2, 5, 9, 10;

Стаття 38, 
частина 1,
пункт «а», 
підпункт 3;

Стаття 50.

Узагальнює пропозиції структурних підрозділів та постійних комісій міської ради, які пропонуються для розгляду на сесіях ради.

Вносить на затвердження сесії план роботи міської ради на півріччя та здійснює контроль за його виконанням.

Організовує підготовку сесій ради, питань, що вносяться на її розгляд.

Забезпечує умови для роботи постійних комісій, координує їх діяльність, дає їм доручення, сприяє організації виконання їхніх рекомендацій, взаємодії з виконавчими органами міської ради, підприємствами, установами та організаціями, що розташовані на території міста.

Скликає сесію, веде засідання ради та підписує її рішення у випадках, передбачених ч. 6 ст. 46 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні».

Бере участь у здійсненні заходів, пов’язаних з підготовкою і проведенням референдумів та виборів до органів державної влади та місцевого самоврядування.

Організовує внесення подань до відповідних органів про притягнення до відповідальності посадових осіб, якщо вони ігнорують законні вимоги та рішення рад і їх виконавчих органів, що прийняті в межах своїх повноважень. 

Забезпечує своєчасне доведення рішень ради до виконавців і населення, організовує контроль за їх виконанням. Забезпечує зберігання матеріалів, протоколів сесії, рішень ради.

Організовує виконання рішень виконавчого комітету та розпоряджень міського голови (за належністю).

Забезпечує офіційне оприлюднення рішень ради, у тому числі тих, які відповідно до закону є регуляторними актами, а також документів, підготовлених у процесі здійснення регуляторної діяльності, та інформації про здійснення радою регуляторної діяльності.

Сприяє розвитку взаємовідносин з органами місцевого самоврядування України, інших міст ближнього та дальнього зарубіжжя.

Співпрацює з Асоціацією міст України та її регіональним відділенням у Хмельницької області, Асоціацією об’єднаннях територіальних громад України та іншими організаціями з якими укладені відповідно до чинного законодавства. 
Координує роботу щодо встановлення в порядку і межах, визначених законодавством, тарифів на транспортні послуги.

Координує роботу підприємств транспорту і зв’язку, а також надавачів телекомунікаційних послуг. 

Сприяє залученню на договірних засадах підприємств, установ та організацій, що не належать до комунальної власності територіальної громади, до участі в обслуговуванні населення засобами транспорту.

Координує роботу з питань щодо затвердження маршрутів і графіків руху місцевого пасажирського транспорту незалежно від форм власності.

Забезпечує  реалізацію державної політики у сфері  молоді на місцевому рівні, організовує діяльність оздоровчих,  молодіжних та підліткових закладів за місцем проживання.

Сприяє роботі громадських та неприбуткових організацій, які діють у сферах  фізичної культури і спорту, роботи з молоддю.

Забезпечує впровадження і розвиток інформаційних технологій у процес управління містом.

Забезпечує розробку та реалізацію Проектів міської ради, необхідну якість управління проектами.

Спрямовує, координує та контролює роботу таких виконавчих органів міської ради, міських підприємств, установ, організацій:

· Старост в межах повноважень;

· постійних комісій міської ради;
·  відділу з питань сприяння діяльності депутатів міської ради.
Очолює комісії, утворені виконавчим комітетом міської ради за напрямками роботи, визначених розпорядженням.

Організовує за дорученням міського голови або міської ради вирішення інших питань, що пов’язані з діяльністю ради та її виконавчих органів.

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради:
забезпечує організацію здійснення власних повноважень та делегованих повноважень органів виконавчої влади в галузях житлово-комунального господарства, енергозабезпечення об’єктів комунального господарства, цивільного захисту населення, у сферах економічного розвитку, фінансів, бюджету, інвестицій, охорони навколишнього природного середовища, енергозбереження, енергозабезпечення, з питань інвестиційної та регуляторної політики, архітектури, будівництва, регулювання земельних відносин, управління майном комунальної власності, обліку, розподілу та приватизації житла, розвитку підприємництва,  промисловості, взаємодії  з правоохоронними  органами та оборонно-мобілізаційної роботи, здійснює заходи щодо забезпечення законності, правопорядку, охорони прав свобод і законних інтересів громадян, розвитку побутового, торговельного, готельного обслуговування, громадського харчування,передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами України.

Безпосередньо відповідає (за належністю) за організацію виконання повноважень, передбачених такими статтями Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

Стаття 27, 


пункт «а», 
підпункти 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8;





пункт «б», 
підпункти  1, 2, 3;

Стаття 28,


пункт «а»,
підпункти 1,2, 3, 4, 5, 6, 7, 8;

пункт «б», 
підпункти 1, 2, 3;

Стаття 29,




Стаття 30,


пункт «а»,
підпункти 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 11, 13, 14, 15, 16, 17;

пункт «б»,
підпункти 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11, 12;  

Стаття 31,


Стаття 32,


пункт «а», 
підпункт 5;

Стаття 33, 
частина 1,
пункт «а»,
підпункти 1, 2, 3, 4;

пункт «б»,
підпункти 1, 3, 4, 5, 6, 7, 71,  8, 9, 10, 11, 12;

частина 2;

Стаття 34, 
частина 1,
пункт «а»,
підпункт 2, 4;

Стаття 35,


Стаття 36,




підпункти 1,2, 3, 4, 5, 6, 7;

Стаття 37;

Стаття 371;

Стаття 38,
частина 1, 
пункт «а»,
підпункти 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9;


пункт «б»,
підпункти 2, 3, 31, 4;

 частина 2, 


підпункти 1,3;


Стаття 381.

Сприяє здійсненню збалансованого економічного розвитку міста та сіл громади, ефективного використання природних, трудових і фінансових ресурсів.

Координує розробку та реалізацію програм соціально-економічного розвитку і цільових програм, спрямованих на розвиток виробництва і вдосконалення соціальної інфраструктури громади. Відає питаннями складання балансів трудових, матеріально-фінансових та інших ресурсів.

Забезпечує виконання антимонопольного законодавства підрозділами міської ради, створює сприятливі умови по демонополізації економіки і розвитку конкуренції, ефективного використання корпоративних прав підприємств, розташованих на території міста та сіл громади.

Розглядає плани розміщення на території міста та сіл громади, спеціалізації та розвитку підприємств, установ і організацій усіх форм власності, вносить пропозиції з цих питань.

Сприяє здійсненню інвестиційної діяльності на території міста та сіл громади.

Організовує у межах наданих повноважень роботу по забезпеченню розвитку інвестиційно-інноваційної та зовнішньоекономічної діяльності, формуванню напрямків інвестиційно-інноваційної діяльності.

Координує та організовує роботу управлінь та відділів міської ради по розробці регуляторних актів, аналізу соціально-економічних наслідків їх впровадження, здійсненню в межах наданих повноважень контрольних функцій за діяльністю суб’єктів господарювання у місті та селах громади.

Сприяє залученню коштів іноземних донорських організацій на реалізацію спільних проектів.

Організовує роботу щодо складання проекту міського бюджету, подання його на затвердження міської ради, забезпечення виконання бюджету; щоквартальне подання раді письмових звітів про хід та результати виконання бюджету.

Організовує роботу з питань здійснення контролю за додержанням природоохоронного законодавства, використанням природних ресурсів загальнодержавного та місцевого значення.

Координує роботу з питань підготовки і подання на затвердження міської ради проектів місцевих програм охорони довкілля, бере участь у підготовці загальнодержавних та регіональних програм охорони довкілля.

Організовує роботу з питань підготовки і внесення на розгляд міської ради пропозицій щодо прийняття рішень про організацію територій і об’єктів природно-заповідного фонду місцевого значення та інших територій, що підлягають особливій охороні; вносить пропозиції до відповідних державних органів про оголошення природних та інших об’єктів, що мають екологічну цінність, пам’ятками природи, які охороняються законом.

Розглядає і узгоджує плани діяльності підприємств, установ і організацій, що не належать до комунальної власності, здійснення яких може викликати негативні екологічні наслідки, готує до них висновки, вносить пропозиції до відповідних органів.

Попередньо розглядає плани використання природних ресурсів місцевого значення та пропозиції щодо розміщення, спеціалізації та розвитку підприємств і організацій незалежно від форм власності, вносить у разі потреби до відповідних органів виконавчої влади пропозиції з цих питань.

Бере участь у визначенні розмірів відшкодування підприємствами, установами та організаціями незалежно від форм власності за забруднення довкілля та інші екологічні збитки.

Ініціює зупинення експлуатації об'єктів торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування, готелів, які є у власності підприємств, організацій, установ усіх форм власності та окремих громадян у разі порушення ними екологічних норм.

Залучає на договірних засадах кошти підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності, розташованих на території міста та сіл громади, та кошти населення на заходи щодо охорони навколишнього природного середовища.

Вживає заходи, спрямовані на забезпечення ефективного використання природних ресурсів на території міста та сіл громади, погоджує питання про надання дозволу на спеціальне використання природних ресурсів загальнодержавного значення.

Бере участь у визначенні територій для складування, зберігання або розміщення виробничих, побутових та інших відходів відповідно до законодавства.

Координує на території міста та сіл громади діяльність уповноважених державних органів управління з охорони природи.

Координує роботу по енергозбереженню в місті та селах громади.

Аналізує статистичні дані з питань запровадження енергозберігаючих технологій у місті та селах громади, готує на цій основі відповідні пропозиції на розгляд міської ради та виконавчого комітету.

Координує роботу з питань участі підприємств, установ, організацій у виставках, ярмарках, конференціях та семінарах з питань енерго - та ресурсозбереження.

Аналізує стан використання паливно-енергетичних ресурсів підприємствами, установами, організаціями міста та сіл громади, незалежно від форм власності та підпорядкування.

Організовує щоквартальний моніторинг енергоспоживання та впровадження енергозберігаючих технологій, розвитку нетрадиційних відновлювальних джерел енергії у місті та селах громади; щомісячний моніторинг споживання паливно-енергетичних ресурсів закладами бюджетної сфери міста та сіл громади.

Узагальнює інформацію з питань виконання міських заходів реалізації програм енергозбереження.

Координує роботу з питань створення інформаційного банку проектів, технологій, спрямованих на здійснення енерго - та ресурсозберігаючих заходів на підприємствах, в установах та організаціях міста та сіл громади, незалежно від форм власності.

Здійснює відповідно до закону контроль за дотриманням зобов'язань щодо платежів до місцевого бюджету на підприємствах і в організаціях незалежно від форм власності.
Організовує роботу виконавчих органів міської ради по забезпеченню виконання вимог законодавства, у межах наданих повноважень з питань регулювання земельних відносин.

Організовує підготовку і внесення на розгляд міської ради пропозицій щодо встановлення коефіцієнтів до ставки земельного податку, вилучення (викупу), а також надання під забудову та для інших потреб земель, що перебувають у власності територіальної громади. 

Засвідчує проекти договорів оренди земельних ділянок.

Організовує роботу щодо проведення моніторингу, аналізу та контролю за ефективністю використання земельних ресурсів.

Забезпечує здійснення в установленому порядку державного контролю за дотриманням законодавства, затвердженої містобудівної документації при плануванні та забудові відповідних територій, зупинення у випадках, передбачених законом, будівництва, яке проводиться з порушенням містобудівної документації і проектів окремих об'єктів.

Забезпечує підготовку і подання на затвердження міської ради відповідних місцевих містобудівних програм, генеральних планів забудови населених пунктів, іншої містобудівної документації.
Координує діяльність суб’єктів містобудування щодо комплексної забудови населених пунктів. Контролює роботу з питань здійснення за рахунок коштів міського бюджету і на пайових засадах будівництва, реконструкції і ремонту об’єктів комунального господарства та соціально-культурного призначення, житлових будинків, шляхів місцевого значення.

Здійснює роботу з питань залучення на договірних засадах підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності до участі у розвитку потужностей будівельної індустрії, у будівництві, розвитку та реконструкції об’єктів інженерного забезпечення і транспортного обслуговування.

Вирішує питання ремонту та утримання шляхів і вулиць міста та сіл громади, мостів та інших споруд.

Організовує роботу щодо надання (отримання, реєстрація) документів, що дають право на виконання підготовчих та будівельних робіт, здійснення державного архітектурно-будівельного контролю та прийняття в експлуатацію закінчених будівництвом об’єктів у випадках та відповідно до вимог, встановлених Законом України «Про регулювання містобудівної діяльності».

Контролює роботу з питань створення і ведення містобудівного кадастру.

Організовує роботу щодо найменування, перейменування, повернення історичних назв та упорядкування даних про об’єкти адміністративно-територіального устрою міста та сіл громади.

Організовує роботу з питань охорони, реставрації та використання пам’яток історії та культури, архітектури та містобудування, палацово-паркових, паркових і садибних комплексів, природних заповідників.

Організовує роботу щодо обліку та руху майна комунальної власності, контролю за його збереженням та ефективністю використання.

Організовує підготовку та внесення на розгляд міської ради пропозицій щодо порядку та умов відчуження комунального майна, проектів місцевих програм приватизації та  переліку об’єктів комунальної власності, які не підлягають приватизації, організовує виконання цих програм.

Очолює комісію з питань прийняття/передачі об’єктів права державної та комунальної власності, відомчого житлового фонду та об’єктів соціальної інфраструктури.

Організовує роботу щодо проведення моніторингу, аналізу та контролю за ефективністю використання комунального майна.

Організовує здійснення контролю за станом квартирного обліку та додержанням житлового законодавства на підприємствах, в установах та організаціях, розташованих на території міста та сіл громади незалежно від форм власності.

Засвідчує списки про право приватної власності на житло та на отримання приватизаційних житлових чеків. 

Підписує документи  на право власності на житлові приміщення.

Підписує ордери на отримання житла.

Організовує збір інформації для ведення єдиного державного реєстру громадян, які потребують поліпшення житлових умов.

Бере участь у розробці прогнозів розвитку підприємництва та врахування їх при складанні проектів програм соціально-економічного розвитку.

Організовує у межах наданих повноважень роботу по забезпеченню розвитку інфраструктури підтримки підприємництва.

Координує та організовує роботу управлінь та відділів міської ради по розробці та виконанню програм розвитку підприємництва, здійсненню в межах наданих повноважень контрольних функцій за діяльністю суб’єктів господарювання у місті та селах громади.

Сприяє розвитку діяльності підприємницьких громадських організацій, активній їх участі в діяльності координаційної ради з питань розвитку підприємництва, розробці та виконанню програмних рішень.

Координує та організовує роботу по створенню та вдосконаленню конкурентоздатних технологій, продукції та послуг, підготовку організаційно-технічних рішень адміністративного, комерційного або іншого характеру, направлених на покращення структури і якості виробництва та соціальної сфери в місті та сіл громади.

Сприяє залученню на договірних засадах коштів підприємств, установ, організацій незалежно від форм власності, а також бюджетних коштів на створення інфраструктури розвитку підприємництва.

Забезпечує здійснення контролю за забезпеченням громадського порядку при проведенні зборів, мітингів, маніфестацій і демонстрацій, спортивних, видовищних та інших масових заходів.

Організовує взаємодію з правоохоронними органами, які ведуть боротьбу з корупцією згідно з чинним законодавством.

Сприяє діяльності органів суду, прокуратури, юстиції, служби безпеки, внутрішніх справ, адвокатури і Державної пенітенціарної служби України.

Організовує проведення перепису населення згідно з чинним законодавством.

Координує питання надання безоплатної первинної правової допомоги.

Забезпечує представництво в судах інтересів міської ради, її виконавчого комітету та міського голови.

Координує роботу підприємств торгівлі, побуту та готельного обслуговування, що належать до комунальної власності. 

Вирішує питання взаємодії з ринками міста та сіл громади.

Заслуховує звіти про роботу керівників підприємств торгівлі, побуту та готельного обслуговування, які перебувають у комунальній власності.

Координує і вирішує питання, пов’язані з забезпеченням стабільної роботи підприємств харчової і переробної промисловості, розширенням та вдосконаленням мережі підприємств торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування, готелів.

Здійснює контроль за належною експлуатацією об'єктів торгівлі, громадського харчування, побутового обслуговування, готелів усіх форм власності. Ініціює зупинення їх експлуатації в разі порушення санітарних правил, інших вимог законодавства, скасування в таких випадках даних їм дозволів на створення та експлуатацію відповідних об'єктів. 

Здійснює контроль за дотриманням законодавства щодо захисту прав споживачів.

Контролює питання формування та ведення реєстру територіальної громади.
Організовує роботу та здійснює контроль за станом благоустрою територій, організації озеленення, охорони зелених насаджень і водойм, створення місць відпочинку громадян, організовує роботу щодо  залучення на договірних засадах з цією метою коштів, трудових і матеріально-технічних ресурсів підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а також населення.

Координує роботу по благоустрою міста, залученню на договірних засадах з цією метою коштів, трудових і матеріально-технічних ресурсів підвідомчих підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а також населення.

Організовує здійснення контролю за забезпеченням соціального захисту працівників підприємств, установ, організацій усіх форм власності, у тому числі зайнятих на роботах із шкідливими умовами праці на підприємствах, в установах та організаціях, а також за якістю проведення атестації робочих місць, за умовами праці та наданням працівникам відповідно до законодавства пільг та компенсацій за роботу у шкідливих умовах. 

Координує роботу щодо здійснення моніторингу стану виплати заробітної плати,  грошового забезпечення, пенсій, стипендій та інших грошових виплат на підприємствах, установах, організаціях міста.

Координує роботу з питань здійснення заходів для забезпечення виконання вимог законодавства України про охорону праці, указів Президента України, постанов Кабінету Міністрів України, рішень органів державного нагляду за охороною праці з питань безпечної життєдіяльності населення.
Здійснює контроль за своєчасним надходженням податків і зборів до бюджетів усіх рівнів та погашенням заборгованості із заробітної плати, сприяє вирішенню питань енергозбереження в підвідомчих підприємствах, установах, організаціях.

Вирішує питання організації обслуговування населення підприємствами і установами житлово-комунального господарства, забезпечення їх стабільної роботи,  належного утримання та ефективної експлуатації, необхідного рівня та якості послуг з утримання будинків і споруд та прибудинкових територій, які надаються населенню, ремонту та утримання мереж тепло - та водозабезпечення.

Координує питання визначення і встановлення норм надання житлово-комунальних послуг, контролю за їх дотриманням.

Координує роботу щодо встановлення в порядку і межах, визначених законодавством, тарифів на побутові, комунальні та інші послуги.

Контролює питання утримання, капітального, поточного ремонту, реконструкції об’єктів житлового фонду та комунального господарства.

Організовує роботу з благоустрою міста та сіл громади.

Координує роботу по забезпеченню енергоресурсами об’єктів міського господарства та сіл громади. 

Організовує роботу виконавчих органів міської ради по забезпеченню виконання вимог законодавства, в межах наданих повноважень, з питань стратегічного розвитку теплоенергетики.

Вносить пропозиції щодо поліпшення експлуатації та перспективного розвитку водозабірних, каналізаційних, очисних споруд і мереж у місті та селах громади, організації економного тепло-, водопостачання житлово-комунальними та іншими підприємствами.

Організовує відповідно до чинного законодавства контроль за  експлуатацією житлового фонду (у тому числі щодо утримання ліфтового господарства у належному стані) підприємствами  житлово-комунального господарства незалежно від їх форми власності (крім будинків приватного сектору).

Вирішує питання збирання, транспортування, утилізації та знешкодження побутових відходів.

Проводить роботу по створенню органів самоорганізації населення, товариств співвласників будинків тощо.

Організовує роботу по ліквідації наслідків екологічних катастроф, стихійного лиха, епідемій, епізоотій, інших надзвичайних ситуацій, інформування про них населення, залучення в установленому законом порядку до цих робіт підприємств, установ та організацій, а також населення.

Сприяє роботі міського військового комісаріату в організації призову громадян на строкову службу.

Організовує роботу по забезпеченню виконання вимог законодавства щодо державних закупівель.

Координує питання здійснення державних закупівель у Дунаєвецькій міській раді, функціонування системи публічних закупівель.

Згідно з розподілом обов’язків, за підготовку питань для розгляду на пленарних засіданнях Дунаєвецької міської ради та на засіданнях виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради, організовує контроль за виконанням рішень міської ради та її виконавчого комітету, розпоряджень міського голови.

Здійснює розгляд звернень громадян з питань, що віднесені до його компетенції, та прийом громадян з особистих питань відповідно до затвердженого графіка прийому.

На період відпустки або на час відсутності (лікарняного, відрядження) старост підписує документи та довідки, що готуються діловодами апарату виконавчого комітету міської ради.

Здійснює керівництво роботою адміністративної комісії.
Підписує довідки, що видаються виконавчим комітетом міської ради.

Підписує документи (подання, запити, відповіді на листи, звернення тощо), що належать до його компетенції (повноважень).

Вирішує за дорученням міського голови інші питання, пов’язані з діяльністю виконавчих органів ради.

Координує роботу:

· конкурсного комітету для визначення на конкурсних засадах юридичних та фізичних осіб - підприємців, які можуть виконувати необхідні обсяги перевезень і забезпечувати якість надання послуг з перевезення пасажирів на міських автобусних маршрутах загального користування.

Координує роботу та сприяє виконанню покладених на них завдань, у межах, визначених чинним законодавством, таких виконавчих органів міської ради, міських підприємств, установ, організацій:

· старост;

· відділу житлово-комунального господарства та благоустрою апарату виконавчого комітету міської ради;
· відділу економіки, інвестицій та комунального майна апарату виконавчого комітету міської ради;
· комунального підприємства "Житлово-експлуатаційне об’єднання" Дунаєвецької міської ради;
· комунального підприємства теплових мереж Дунаєвецької міської ради;
· комунального підприємства «Міськводоканал» Дунаєвецької міської роди;
· комунального підприємства Дунаєвецької міської ради «Благоустрій Дунаєвеччини».

У межах повноважень, наданих чинним законодавством, здійснює керівництво роботою:
· комісії з вивчення кількості пасажирів-пільговиків, перевезення яких здійснюється автомобільними перевізниками на міських та приміських автобусних маршрутах, і коефіцієнтів для компенсаційних виплат за пільговий проїзд пасажирів-пільговиків;
· комісії з питань визначення стану захисних споруд цивільного захисту;
· постійно діючої комісії з питань поводження з твердими побутовими та безхазяйними відходами на території Дунаєвецької міської ради;
· комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій тощо;

· адміністративної комісії при виконавчому комітеті; 

· комісії з питань техногенно-екологічної безпеки і надзвичайних ситуацій;

· комісії по проведенню капітального ремонту будинків, що належать інвалідам Великої Вітчизняної війни та інших пільгових категорій.

Вирішує питання взаємодії з:

· Кам’янець-Подільською місцевою прокуратурою;

· управлінням СБУ у Хмельницькій області;

· Дунаєвецьким міським відділом НП України в Хмельницькій області;

· Дунаєвецьким районним судом Хмельницької області;

· управлінням Державної казначейської служби у Дунаєвецькому районі;

· Дунаєвецьким відділом Кам’янець-Подільської ОДПІ;

· територіальними органами виконавчої влади, їх структурними підрозділами;

· Дунаєвецького районного військового комісаріату (у межах закріплених обов’язків);

· підрозділами державної пожежної охорони;

· департаментом екології, паливно-енергетичного комплексу та природних ресурсів  облдержадміністрації;

· Державною екологічною інспекцією в Хмельницькій області;

· Структурними підрозділами Головного управління Державної санітарно-епідеміологічної служби в Хмельницькій області (в частині охорони довкілля);

· громадськими організаціями екологічного спрямування

· проектних організацій будівельного та містобудівного напрямків (незалежно від форм власності).

· науково-дослідних установ архітектурно-будівельного напрямку.

· інвестиційними структурами;

· страховими організаціями та установами;

· банківськими структурами міста.

· промисловими підприємствами міста;

· органами Державної кримінально-виконавчої служби України;

·  підприємств водо-, тепло-, газопостачання, забезпечення електричною енергією та нафтопродуктами (незалежно від форм власності),

·  підприємств будівельного комплексу, будівельної індустрії, будівельних матеріалів, відділів капітального будівництва промислових підприємств та організацій (незалежно від форм власності),

· підприємств по обслуговуванню житла (незалежно від форм власності) та інших підприємств, що надають послуги з управління будинком, спорудою або житловим комплексом.
· товариством мисливців і рибалок, садово-городніми та іншими об’єднаннями громадян агропромислового напрямку. 

Забезпечує організацію надання допомоги підшефним частинам  Збройних Сил України.

Організовує роботу по благоустрою міста, залученню на договірних засадах з цією метою коштів, трудових і матеріально-технічних ресурсів підприємств, установ та організацій незалежно від форм власності, а також населення.

Здійснює контроль за своєчасним надходженням податків і зборів до бюджетів усіх рівнів та погашенням заборгованості із заробітної плати, сприяє вирішенню питань енергозбереження в підвідомчих підприємствах, установах, організаціях.

Сприяє надходженню цільових (у тому числі валютних) коштів відповідно до прийнятого радою положення про ці кошти.

Бере участь у веденні колективних переговорів та укладенні територіальних тарифних угод, вирішенні колективних трудових спорів (конфліктів) у підвідомчих установах та організаціях.

Вирішує питання взаємодії виконавчих органів міської ради за належністю з відповідними організаціями та установами обласного підпорядкування.

За дорученням міського голови або особи, що виконує його обов’язки, організовує роботу виконавчих органів міської ради за іншими напрямками діяльності.

 У випадку відсутності чи неможливості виконання своїх функцій міським головою виконує його функції в частині: скликання чергових та позачергових засідань виконавчого комітету міської ради, головування на цих засіданнях та підписання рішень виконавчого комітету, прийнятих на даних засіданнях. 

Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради 
 Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (гуманітарні питання):

Забезпечує організацію здійснення власних повноважень та делегованих повноважень органів виконавчої влади у сферах, фізичної культури та спорту, молодіжної політики, у сферах соціального захисту населення,  сімей з дітьми, дітей та молоді, які перебувають у складних життєвих обставинах, охорони праці, соціального захисту учасників АТО  та їх сімей, у сферах освіти, охорони здоров’я, культури, розгляду звернень громадян та юридичних осіб, взаємодії з політичними партіями, рухами, громадськими та релігійними організаціями, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами України.

Безпосередньо відповідає (за належністю) за організацію виконання повноважень, передбачених такими статтями Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

Стаття 27, 


пункт «а», 
підпункти 1, 4, 7, 9;

Стаття 29, 


;

Стаття 32, 


пункт «а», 
підпункти 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 





пункт «б», 
підпункти 1, 2, 3, 4, 5, 6, 8, 9, 10, 11;

Стаття 33,


пункт «а», 
підпункти 3;

Стаття 36,


 
підпункт 8;

Стаття 38, частина 1, 
пункт «б», 
підпункт 3.

Контролює надання соціальної допомоги незахищеним верствам населення.

Організовує та бере участь у розробці та затвердженні перспективних і поточних територіальних програм та заходів щодо соціальної захищеності різних груп населення.

Координує розробку та реалізацію цільових програм з питань  соціального захисту сімей з дітьми, дітей та молоді, що перебувають у складних життєвих обставинах.

Координує роботу щодо забезпечення ліквідації бездоглядності неповнолітніх, вирішення в установленому порядку питань опіки і піклування.

Організовує роботу щодо підготовки, прийняття та виконання міських програм з питань, віднесених до його відання.

Організовує роботу по забезпеченню відповідно до закону розвитку всіх видів освіти, мережі освітніх закладів усіх форм власності, визначення потреби та формування замовлень на кадри для цих закладів, удосконаленню кваліфікації кадрів.

Організовує роботу по забезпеченню відповідно до закону розвитку всіх видів медичного обслуговування, мережі лікувальних закладів усіх форм власності, визначення потреби та формування замовлень на кадри для цих закладів, удосконалення кваліфікації кадрів.

Сприяє забезпеченню відповідно до законодавства пільгових категорій населення лікарськими засобами та виробами медичного призначення.

Координує та контролює питання організації медичного обслуговування та харчування в оздоровчих закладах, закладах освіти,  культури.

Сприяє роботі дошкільних та позашкільних навчально-виховних закладів, науково-просвітницьких організацій.

Вживає заходів щодо збереження мережі закладів освіти, культури, фізкультури і спорту, роботи з дітьми, молоддю, жінками та сім’ями, центру соціальних служб для сім’ї, дітей та молоді, розробляє програми їх розвитку, які враховує при розробці програм соціально-економічного та культурного розвитку громади.

Вживає заходів щодо розвитку сімейних форм виховання дітей, поліпшення соціальної роботи з дітьми-сиротами та дітьми, позбавленими батьківського піклування, поліпшення умов життя багатодітних  сімей та сімей, які опинилися у складних життєвих обставинах, забезпечення рівних прав і можливостей жінок і чоловіків, попередження насильства в сім’ї, протидії торгівлі людьми, оздоровлення дітей.
Координує та виконує функції щодо забезпечення  рівності прав і можливостей жінок і чоловіків, запобігання та протидії насильству за ознакою статі, у межах своїх повноважень організовують роботу відповідних органів виконавчої влади та органів місцевого самоврядування в напрямі:

урахування принципу рівних прав та можливостей жінок і чоловіків у відповідній сфері діяльності; 

проведення аналізу стану забезпечення ґендерної  рівності  та вивчення доцільності застосування позитивних дій з метою подолання асиметрії, дисбалансу, що складаються на відповідній території чи в галузі; 

координації заходів у сфері запобігання та протидії насильству за ознакою статі та моніторингу їх реалізації на місцевому  рівні; 

співробітництва з громадськими об’єднаннями та іноземними неурядовими організаціями, узагальнення інформації, яка надходить від  них щодо моніторингу стану дотримання рівності жінок і чоловіків, ситуації у сфері запобігання та протидії насильству за ознакою статі, та спільного вироблення шляхів усунення дискримінації за ознакою  статі;

здійснення постійної інформаційно-пропагандистської діяльності щодо ліквідації всіх форм дискримінації за ознакою статі;

вжиття заходів, спрямованих на формування ґендерної культури населення;

організації прийому громадян з питань дискримінації за ознакою статі;

розгляду та аналізу звернень громадян з питань забезпечення рівних прав та можливостей жінок і чоловіків, а також з питань вчинення насильства за ознакою статі, вивчення причин, що його зумовлюють, та повідомлення про них правоохоронним органам згідно із законодавством;

навчання працівників з питань ґендерної проблематики, спрямованого на розвиток відповідних навичок під час реалізації функцій і завдань у цій сфері, надання допомоги та захисту постраждалим особам

вжиття заходів щодо усунення проявів дискримінації за ознакою статі. 

Забезпечує виконання власних та делегованих повноважень у сфері соціального захисту населення.

Координує роботу з виконання першочергових заходів щодо створення сприятливих умов життєдіяльності осіб з обмеженими фізичними можливостями та забезпечення їх безперешкодного доступу до об’єктів житлового і громадського призначення.


Сприяє створенню умов для розвитку культури, відродженню осередків традиційної народної творчості, національно-культурних традицій, художніх промислів і ремесл, збереження об'єктів культурної спадщини.

Сприяє роботі творчих спілок, національно-культурних товариств, інших громадських та неприбуткових організацій, які діють у сферах охорони здоров’я, культури.
Здійснює розгляд звернень громадян з питань, що віднесені до його компетенції та прийом громадян з особистих питань відповідно до затвердженого графіка прийому.

Сприяє роботі засобів масової інформації, забезпечує дотримання чинного законодавства з питань інформаційного простору, діяльності політичних партій і громадських організацій.

Забезпечує у межах своїх повноважень додержання чинного законодавства про свободу совісті та релігійні організації.

Організовує роботу по розвитку іноземного та внутрішнього туризму.

Організовує роботу по проведенню загальноміських заходів, державних свят, днів сіл, міста, громади тощо.

Організовує роботу по контролю за використанням державної мови.

Забезпечує систематичний аналіз стану і тенденції розвитку внутрішньополітичної ситуації у громаді, організовує роз’яснення курсу реформ Президента України та Кабінету Міністрів України.

Сприяє роботі творчих спілок, національно-культурних товариств, жіночих і дитячих організацій, фондів, асоціацій.

Організовує роботу щодо розгляду та підготовки документів для нагородження державними нагородами, відзнаками Кабінету Міністрів України, обласної  та районної державної адміністрації, районної ради та виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради.

 Організаційно забезпечує надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг.

Контролює здійснення державної реєстрації у встановленому порядку юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень.
Здійснює контроль у межах компетенції за станом реалізації програм розвитку та функціонування історико-архітектурних та природних  заповідників.

Підписує довідки, що видаються виконавчим комітетом міської ради.

На період відпустки або на час відсутності (лікарняного, відрядження) старост підписує документи та довідки, що готуються діловодами апарату виконавчого комітету міської ради.

У межах своїх функціональних повноважень та повноважень, наданих чинним законодавством, спрямовує, координує і контролює роботу:

· старост;

· управління освіти, молоді та спорту Дунаєвецької міської ради;

· комунального закладу Дунаєвецької міської ради «Центр первинної медико-санітарної допомоги»;

· комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Дунаєвецька міська бібліотека»;

· комунального закладу Дунаєвецької міської ради «Історико-краєзнавчий музей»;

· комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Міський культурно-мистецький, просвітницький центр»;

· комунального закладу Дунаєвецької міської ради «Дунаєвецька дитяча школа мистецтв»;

· комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Дунаєвецький міський центр фізичного здоров’я населення «Спорт для всіх»;

· комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Дунаєвецька дитячо-юнацька спортивна школа»;

· комунального закладу Дунаєвецької міської ради «Будинок творчості школяра»;

· комунального закладу Дунаєвецької міської ради «Станція юних натуралістів»;

· комунального закладу Дунаєвецької міської ради «Станція юних туристів»;

· комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Міський центр соціальної реабілітації дітей-інвалідів «Ластівка»;

· комунальної установи Дунаєвецької міської ради «Територіальний центр соціального обслуговування»;

· відділу інформаційно-технічного забезпечення апарату виконавчого комітету міської ради (у сфері інформаційного забезпечення);
· відділу у справах дітей, молоді, спорту апарату виконавчого комітету міської ради;
· громадських організацій учасників бойових дій та членів сімей загиблих воїнів.

Здійснює керівництво роботою:

· комісії з розгляду питань надання грошової допомоги інвалідам, хворим, постраждалим чи внутрішньо переміщеним особам;

· опікунської ради;

· комісії з альтернативної служби та інших.

Сприяє надходженню цільових (у тому числі валютних) коштів відповідно до прийнятого радою положення про ці кошти.

Бере участь у веденні колективних переговорів та укладенні територіальних тарифних угод, вирішенні колективних трудових спорів (конфліктів) у підвідомчих установах та організаціях.

Вирішує питання взаємодії виконавчих органів міської ради за належністю з відповідними організаціями та установами обласного підпорядкування.

Здійснює організацію виконання рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень і доручень міського голови (за належністю).

За дорученням міського голови або особи, що виконує його обов’язки, організовує роботу виконавчих органів міської ради за іншими напрямками діяльності.

Підписує документи (подання, запити, відповіді на листи, звернення тощо), що належать до його компетенції (повноважень).

Вирішує за дорученням міського голови інші питання, пов’язані з діяльністю виконавчих органів ради.

 

Керуюча справами виконавчого комітету  

Забезпечує організацію здійснення власних та делегованих повноважень органів виконавчої влади у сферах архівної справи, проведення виборів та референдумів, відзначення державними нагородами України, дотримання законодавства щодо звернень громадян, сферах надання адміністративних послуг, реєстрації місця проживання фізичних осіб, державної реєстрації юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, речових прав на нерухоме майно, передбачених Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», іншими законодавчими актами України. 

Організовує роботу апарату виконавчого комітету міської ради, вирішує питання організаційного, кадрового, господарського, матеріально-технічного, автотранспортного та соціального забезпечення діяльності виконавчого комітету.

Безпосередньо відповідає (за належністю) за організацію виконання повноважень, передбачених такими статтями Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

Стаття 27, 


пункт «б», 
підпункти 4;

Стаття 38, 
частина 1,
пункт «а», 
підпункти 3, 10;

пункт «б», 
підпункти 1, 7, 8;



частина 2,


підпункти 4; 5;

Стаття 39.

Є уповноваженим представником керівництва з питань системи управління якістю.

У своїй роботі безпосередньо підпорядкована міському голові.

Забезпечує організаційно-методичну діяльність виконавчого комітету, підготовку матеріалів на його розгляд.

Забезпечує формування планів роботи виконавчого комітету, планування апаратних нарад при міському голові, організаційних заходів міської ради та її виконавчих органів.

Забезпечує реалізацію державної політики з питань кадрової роботи. Здійснює контроль за дотриманням Закону України «Про службу в органах місцевого самоврядування» та інших законодавчих та нормативно-правових актів з питань кадрової роботи.

У межах наданих повноважень здійснює керівництво персоналом, здійснює добір кадрів. Узагальнює практику роботи з кадрами, вносить керівнику пропозиції щодо її вдосконалення.

Координує роботу щодо підвищення кваліфікації працівників виконавчих органів міської ради.

Вносить пропозиції про нагородження державними нагородами, відзнаками Президента України, почесними званнями та про заохочення відзнаками міського голови.

Контролює редагування, реєстрацію та випуск розпоряджень міського голови, рішень виконавчого комітету, своєчасне їх розсилання адресатам.

Бере участь в організаційно-технічній підготовці засідань, нарад, які проводить міський голова.

Організовує та контролює розроблення інструктивних матеріалів з діловодства.

Здійснює організацію діловодства, вдосконалення форм і методів обробки документів.

Контролює виконання відділами, управліннями та іншими виконавчими органами міської ради рішень органів державної влади, розпоряджень і доручень міського голови та рішень виконавчого комітету.

Організовує взаємодію між відділами, управліннями, іншими структурними підрозділами виконавчого комітету міської ради у здійсненні їх повноважень.

Здійснює методичне керівництво та контроль за веденням діловодства в апараті, управліннях, відділах та інших виконавчих органах міської ради.

Забезпечує розроблення зведеної номенклатури справ, формування централізованого архіву.

Забезпечує щоквартальне планування роботи виконавчого комітету міської ради і контроль за виконанням передбачених заходів.

Забезпечує організаційно-технічну підготовку засідань виконавчого комітету, інших засідань, нарад, які проводить міський голова, підготовку матеріалів на розгляд виконавчого комітету.

Бере участь у вирішенні питань проведення виборів та референдумів у межах, визначених законодавством.

Аналізує та контролює стан матеріально-технічного забезпечення апарату, управлінь, відділів та інших виконавчих органів міської ради.

Організовує спільно з балансоутримувачами нагляд за експлуатацією та утриманням у належному стані будинків, споруд та інженерних систем приміщень, у яких розташовуються виконавчі органи міської ради.

Забезпечує спільно з балансоутримувачами розробку та виконання річних та перспективних планів ремонту приміщень виконавчих органів міської ради, проведення робіт з благоустрою та озеленення прилеглих територій.

Здійснює розробку та подає на затвердження міському голові проекти кошторисів адміністративно-господарських витрат, сприяє забезпеченню фінансування виконавчого комітету міської ради, бере участь у контролі за виконанням кошторисів адміністративно-господарських витрат.


Координує питання забезпечення вимог законодавства щодо розгляду звернень громадян, здійснення контролю за станом цієї роботи на підприємствах, в установах та організаціях незалежно від форм власності.

 Організаційно забезпечує надання адміністративних послуг органів виконавчої влади через центри надання адміністративних послуг.

Забезпечує здійснення державної реєстрації у встановленому порядку юридичних осіб та фізичних осіб – підприємців, державної реєстрації речових прав на нерухоме майно та їх обтяжень.
Вживає заходи щодо забезпечення дотримання вимог законів України «Про службу в органах місцевого самоврядування» та «Про запобігання корупції».

Координує роботу та сприяє виконанню покладених на них завдань в межах, визначених чинним законодавством, таких виконавчих органів міської ради, міських підприємств, установ, організацій:

· старост;

· відділу інформаційно-технічного забезпечення апарату виконавчого комітету міської ради (у сфері технічного забезпечення); 

· відділу організаційної та кадрової роботи апарату виконавчого комітету міської ради;
· загального відділу апарату виконавчого комітету міської ради;
· відділу реєстрації місця проживання апарату виконавчого комітету міської ради;

· відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно апарату виконавчого комітету міської ради;

· реєстратора юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців апарату виконавчого комітету міської ради;

· діловодів;
· Центру надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету міської ради.
Сприяє надходженню цільових (у тому числі валютних) коштів.

Бере участь у вирішенні колективних трудових спорів (конфліктів) у підвідомчих відділах.

Вирішує питання взаємодії виконавчих органів міської ради за належністю з відповідними організаціями та установами обласного підпорядкування.

Здійснює організацію виконання рішень міської ради, виконавчого комітету, розпоряджень і доручень міського голови (за належністю).

За дорученням міського голови або особи, що виконує його обов’язки, організовує роботу виконавчих органів міської ради за іншими напрямками діяльності.
Керуюча справами

виконавчого комітету






Г. Панасевич


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

19 листопада  2018 р.                   Дунаївці
                           № 427/2018-р

Про затвердження зведеного кошторисного розрахунку 

Керуючись статтею 42 Закону України «По місцеве самоврядування в Україні» в зв’язку з виробничою необхідністю

Затвердити зведений кошторисний розрахунок вартості об’єкта будівництва на капітальний ремонт покриття вулиці Ватутіна в м.Дунаївці Хмельницької області (коригування) в  сумі 1 303 129,00 грн. 

Міський голова



 




В.Заяць 


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
19 листопада  2018 р.                   Дунаївці
                           № 428/2018-р

Про затвердження зведеного кошторисного розрахунку 

Керуючись статтею 42 Закону України «По місцеве самоврядування в Україні» в зв’язку з виробничою необхідністю

Затвердити зведений кошторисний розрахунок вартості послуг по 

· поточному ремонту дороги пров.Загородній м.Дунаївці в  сумі 7 776,36 грн.;

· поточному ремонту дороги вул..Тімірязєва м.Дунаївці в  сумі 8 314,32 грн.;

· поточному ремонту дороги вул..Подільська м.Дунаївці в  сумі 8 020,87 грн.;

· поточному ремонту дороги вул..Прорізна м.Дунаївці в  сумі 6 687,77 грн.

Міський голова



 




В.Заяць 


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
19 листопада  2018 р.                   Дунаївці
                           № 429/2018-р

Про затвердження зведеного кошторисного розрахунку 

Керуючись статтею 42 Закону України «По місцеве самоврядування в Україні» в зв’язку з виробничою необхідністю

Затвердити зведений кошторисний розрахунок вартості послуг по 

· поточному ремонту дороги с.В.Жванчик  вул..Подільська в  сумі 9 299,09 грн.;

· поточному ремонту дороги с.В.Жванчик  вул..Садова в  сумі 26 769,25 грн.;

· поточному ремонту дороги с.В.Жванчик  вул..Світанкова в  сумі 10 900,10 грн.;

· поточному ремонту дороги с.В.Жванчик  вул..Київська в  сумі 77 662,94 грн;

· поточному ремонту дороги с.В.Жванчик  вул..Центральна в  сумі 22 609,72 грн

Міський голова



 




В.Заяць 

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 19 листопада  2018 р. 
           Дунаївці
                           №430 /2018-р

Про виділення коштів

Керуючись статтею  42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні  та  в  зв'язку з  відзначенням 21 листопада  2018 року  Дня Гідності  та Свободи:   
1. Виділити кошти в сумі:

· 1290.00 грн. для придбання композицій  квітів

2. Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в кошторисі видатків.

Міський голова                                                           В. Заяць

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська радА
Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

19 листопада 2018 р.                         Дунаївці
                             № 431/2018-р

Про прийняття гр. Савової А.В. на проходження переддипломної практики

Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на підставі угоди від 14.11.2018 року № 38

1. Прийняти гр. Савову Анастасію Василівну студентку другого курсу  Подільського державного аграрно-технічного університету на проходження переддипломної практики на період з 19.11.2018 року по 02.12.2018 року.

Підстава: угода від 14.11.2018 року № 38.

2.  Керівником практики призначити начальника Центру надання адміністративних послуг апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради Бец Аллу Вікторівну.

Міський голова







В.Заяць

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 20 листопада  2018 р. 
               Дунаївці
                           № 432 /2018-р

Про виділення коштів
Керуючись статтею  42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні   та в зв'язку з  проведенням заходів,  24 листопада  2018 року,  до  Дня пам'яті голодоморів: в Україні   

2. Виділити кошти в сумі:

·  480.00 грн. для придбання  композицій  квітів;

·  200.00  грн. для придбання лампадок;

· 170.00 грн. для придбання вінка.
2. Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в кошторисі видатків.

Міський голова                                                   В.Заяць

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 22 листопада  2018 р. 
           Дунаївці
                           №433 /2018-р

Про виділення коштів

Керуючись статтею  42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні  та  в  зв'язку з  відзначенням 7 грудня  2018 року  Дня місцевого самоврядуванння в Україні:

1.Виділити кошти в сумі:

- 295.00 грн. для придбання  вітальних листівок;
2.  Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в кошторисі видатків .

Міський голова







В.Заяць


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

26 листопада  2018 р.                   Дунаївці
                           № 434/2018-р
Про надання  дозволу на  попередню оплату 

Розглянувши лист КУ ДМР «Дунаєвецька міська бібліотека», керуючись статтею 42 Закону України «По місцеве самоврядування в Україні» в зв’язку з виробничою необхідністю

Дунаєвецька міська рада надає дозвіл на попередню оплату на придбання газет та журналів на 2019 рік.

Міський голова



 




В.Заяць


        УКРАЇНА

Дунаєвецька міська  рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
26 листопада  2018 р.                  Дунаївці                          № 435/2018-р

Про  звільнення з громадських  робіт


 Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» в  зв’язку із закінченням строку дії  договору 
від 31 жовтня 2018 року №220618103100001 укладеного на період виконання громадських робіт, звільнити з роботи з 26.11.2018 року згідно п.2.ст 36. КЗпП України:
	Дишлюк Ольгу Іванівну

Матвеєву Анну Сергіївну



	


Міський голова                                                                     В.Заяць

З розпорядженням ознайомлені:

26 листопада 2018р
                                  Дишлюк О.І.

26 листопада 2018р
                                       Матвеєва А.С.

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

26 листопада  2018 р. 
                    Дунаївці
                           № 436 /2018-р

Про виділення коштів

Керуючись ст.42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні », в звязку з виробничою необхідністю

1. Виділити кошти в сумі:
· 2560,00 грн.  для придбання  подарункових пакетів
2. Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в  кошторисі видатків .

Міський голова                                                               В.Заяць


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
 26 листопада  2018 р. 
           Дунаївці
                           №437 /2018-р

Про виділення коштів

Керуючись статтею  42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні  та  в  зв'язку з  виробничою необхідністю; 

1.Виділити кошти в сумі:

- 285.00 грн. для придбання  вітальних листівок до Новорічних свят;
2.  Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в кошторисі видатків .

Міський голова







В.Заяць


   УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
 26 листопада 2018 р. 
                   Дунаївці
                           № 438/2018-р

Про преміювання по результатах роботи за місяць 

Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», Постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» за сумлінне, своєчасне та якісне виконання службових обов’язків, завдань та доручень по  результатах роботи за листопад 2018 року 

Преміювати начальника управління освіти, молоді та спорту Дунаєвецької міської ради:

· Колісника Володимира Володимировича в розмірі 40% нарахованої заробітної плати за листопад 2018 року.

Міський голова







В.Заяць

    УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 27 листопада 2018 р. 
                    Дунаївці
                           № 439/2018-р

Про преміювання по результатах роботи за місяць 

Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», Постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» за  сумлінне, своєчасне та якісне виконання службових обов’язків, завдань та доручень по  результатах роботи за жовтень 2018 року 

    Преміювати начальника фінансового управління Дунаєвецької міської ради:

· Абзалову 
Тетяну Віталіївну в розмірі 30% нарахованої заробітної плати за жовтень 2018 року.

Міський голова
В.Заяць

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
27 листопада 2018 р. 
                     Дунаївці
                      № 440/2018-р
Про нагородження

Керуючись статтею  42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» та з нагоди Міжнародного дня інвалідів за значний внесок в організації та проведенні заходів для дітей та молоді з особливими потребами  та активну життєву позицію, постійну турботу про людей з особливими потребами:
1.Нагородити   грамотою міської ради та сувеніром подарунковим:

· Марчак Людмилу Адамівну – члена Ради товариства батьків, опікунів дітей інвалідів та інвалідів з дитинства «Надія»

2.  Оголосити подяку міської ради та вручити сувенір подарунковий 

- Перлику Олександру  Віталійовичу - члену   товариства батьків, опікунів дітей інвалідів та інвалідів з дитинства «Надія»;

- Присяжній Ганні Михайлівні - члену   товариства батьків, опікунів дітей інвалідів та інвалідів з дитинства «Надія»;

- Цікрі Наталії Михайлівні - члену   товариства батьків, опікунів дітей інвалідів та інвалідів з дитинства «Надія»;

3. Виділити кошти в сумі:

· 600.00 грн. для придбання сувенірів подарункових нагородженим;
· 200.00 грн. для придбання композицій  квітів.
4. Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в кошторисі видатків.

Міський голова                                                   В.Заяць

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
27 листопада   2018 р.                   Дунаївці
                           № 441/2018-р
Про затвердження паспортів

 бюджетних програм

Відповідно до пункту 6 частини 5 статті 22 Бюджетного кодексу України, Закону України від 7 грудня 2017 року № 2246-VIII «Про Державний бюджет України на 2018 рік», «Правил складання паспортів бюджетних програм місцевих бюджетів та звітів про їх виконання», затверджених наказом Міністерства фінансів України від 26 серпня 2014 року № 836, рішення сесії Дунаєвецької міської ради від 22 грудня 2017 року № 10-32/2017  «Про міський бюджет на 2018 рік» з змінами станом на 23.11.2018р.

Затвердити  паспорти бюджетних програм  Дунаєвецької міської ради на 2018 рік за ТПКВКМБ :

0117650
Проведення експертної грошової оцінки земельної ділянки чи права на неї.

0116010
Утримання та ефективна експлуатація об’єктів житлово – комунального господарства.

0117360
Виконання інвестиційниї проектів.

Міський голова



 




В.Заяць


    УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

 27 листопада 2018 р. 
                    Дунаївці
                           № 442/2018-р

Про преміювання по результатах роботи за місяць 

Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», Законом України «Про службу в органах місцевого самоврядування», Постановою Кабінету Міністрів України від 09.03.2006 р. № 268 «Про упорядкування структури та умов оплати праці працівників апарату органів виконавчої влади, органів прокуратури, судів та інших органів» за  сумлінне, своєчасне та якісне виконання службових обов’язків, завдань та доручень по  результатах роботи за листопад 2018 року 

    Преміювати начальника відділу з питань праці та соціального захисту населення:

· Ороховського Володимира Володимировича в розмірі 30% нарахованої заробітної плати за листопад 2018 року.

Міський голова
В.Заяць

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
27 листопада 2018 р. 
                       Дунаївці
                      № 443/2018-р
Про нагородження з нагоди Дня місцевого самоврядування
Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні» за високий професіоналізм, сумлінну працю, відповідальність до поставлених завдань та з нагоди відзначення Дня місцевого самоврядування в Україні:

1.
Нагородити   грамотами міської ради та сувенірами подарунковими:
· Атаманчука Олега Миколайовича – начальника відділу житлово -комунального господарства та благоустрою апарату виконавчого комітету  Дунаєвецької міської ради;
· Білана В’ячеслава Станіславовича - депутата Дунаєвецької міської ради;
· Буяр Лілію Петрівну - депутата Дунаєвецької міської ради;
· Станіславова Петра Адамовича - депутата Дунаєвецької міської ради;
· Гребенюк Наталію Миколаївну -  старосту села Чаньків Дунаєвецької міської ради;

· Григор’єва Олега Васильовича – начальника юридичного відділу апарату виконавчого комітету  Дунаєвецької міської ради;

· Критюк Катерину Миколаївну – начальника відділу державної реєстрації речових прав на нерухоме майно апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради;
· Солярик Аліну Василівну – начальника відділу організаційної та кадрової роботи апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради.
2. Виділити кошти в сумі:

· 3200.00 грн. для придбання сувенірів подарункових нагородженим;
· 1880.00 грн. для придбання подарункових наборів ветеранам праці органів місцевого самоврядування; 
· 1300.00 грн. для придбання композицій  квітів.
3. Фінансування видатків провести за рахунок коштів, передбачених в кошторисі видатків.
Міський голова                                                            В.Заяць


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
28 листопада  2018 р.            

Дунаївці                                 
№444/2018-р

Про закріплення відповідальних

осіб за реалізацію проектів, що 

мають вагоме значення для розвитку

Дунаєвецької міської ОТГ

 
         Відповідно до  Конституції України  (статті 142, 143), керуючись Цивільним Кодексом України (стаття 327), Господарським кодексом України, Законами «Про місцеве самоврядування в Україні» (статті 16, 18, 25, 60), «Про добровільне об’єднання територіальних громад», «Про управління об’єктами державної власності», «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», «Про оренду державного та комунального майна»:

1. Закріпити відповідальних осіб за реалізацією проектів, що 

мають вагоме значення для розвитку Дунаєвецької міської ОТГ (Додаток).

2. Відповідальним особам щоденно здійснювати контроль за реалізацією проектів, щоп’ятниці звітувати про стан реалізації та проведені заходи по проектах.

3.   Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Міський голова                                                                                  В. Заяць


УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я
 28 листопада  2018 р. 
           Дунаївці
                           №445 /2018-р

Про внесення змін до міського бюджету

на 2018 рік          

Відповідно до п.23 ч.1 ст.26, ст..61 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», внести зміни до міського бюджету на 2018 рік:
1. Керуючись розпорядженням Кабінету Міністрів України від 07.11.2018р. №867-р «Деякі питання розподілу у 2018 році субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій»:

1.1. Збільшити доходи загального фонду міського бюджету на суму 5 900 598 грн., в тому числі по коду 41034500 «Субвенція з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій» - 5 900 598 грн.

1.2. Збільшити видатки спеціального фонду міського бюджету (бюджету розвитку) на суму 5 900 598 грн., в тому числі:

·     КПКВКМБ 0117363 «Виконання інвестиційних проектів в рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій» - 4 268 598 грн. (головний розпорядник – міська рада)

· КПКВКМБ 0617363 «Виконання інвестиційних проектів в рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій»» - 1 632 000 грн. (головний розпорядник – управління освіти, молоді та спорту).

1.3. Збільшити профіцит загального фонду та дефіцит спеціального фонду (бюджету розвитку) на суму 5 900 598 грн. за рахунок коштів, що передаються з загального фонду до спеціального фонду (бюджету розвитку).
2. Перепланувати кошти субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій, виділеної згідно розпорядження Кабінету Міністрів України від 13.06.2018р. №423-р «Деякі питання розподілу у 2018 році субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій»:

зменшити видатки спеціального фонду міського бюджету (бюджету розвитку) на суму 164 000 грн., в тому числі по КПКВКМБ 0611010 «Надання дошкільної освіти» - 77 000 грн., КПКВКМБ 0611020 «Надання загальної середньої освіти загальноосвітніми навчальними закладами ( в т. ч. школою-дитячим садком, інтернатом при школі), спеціалізованими школами, ліцеями, гімназіями, колегіумами» - 87 000 грн. та збільшити  видатки спеціального фонду міського бюджету (бюджету розвитку) на суму 164 000 грн по КПКВКМБ 0617363 «Виконання інвестиційних проектів в рамках здійснення заходів щодо соціально-економічного розвитку окремих територій»» (головний розпорядник – управління освіти, молоді та спорту).

3. Фінансовому управлінню міської ради внести зміни до розпису міського бюджету в установленому порядку.

4. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

  Міський голова                                                В.Заяць

УКРАЇНА

Дунаєвецька міська рада

Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

30 листопада 2018 р. 
                     Дунаївці
                         № 446/2018-р

Про вжиття заходів 
Керуючись статтею 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», на виконання Конституції України, Законів України «Про оборону України», «Про військовий обов’язок  і військову службу», «Про мобілізаційну підготовку та мобілізацію», розпорядження оперативного командування «Захід» від 29.11.2018 року № 501/5/М3152дск, враховуючи лист заступника керівника апарату Хмельницької обласної державної адміністрації від 30.11.2018 № 70/15-36-5702/2018

1. Управлінню освіти, молоді та спорту Дунаєвецької міської ради (В. Коліснику) в період подачі резервістів та військовозобов’язаних забезпечити автотранспортною технікою на навчальні збори для доставки до визначених військових частин за місцем їх дислокації.

2. Заступнику міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради (Яценку С.М.) забезпечити паливно-мастильними матеріалами для управління освіти, молоді та спорту Дунаєвецької міської ради з метою доставки на навчальні збори резервістів.

3.  Старостам сіл Дунаєвецької міської ради сприяти Дунаєвецькому РВК:

· в організації доставки та контролю за явкою резервістів оперативного резерву першої та другої черги, які працюють (проживають) та території старостинських округів;

· у підготовці звернень щодо військовозобов’язаних, які ухиляються від виконання військового обов’язку до органів Національної поліції для їх розшуку, затримання і доставки до військових комісаріатів;

· плануванні першочергових заходів щодо оповіщення та поставки резервістів оперативного резерву першої та другої черги.

4. Загальному відділу апарату виконавчого комітету Дунаєвецької міської ради (В. Войткову), управлінню освіти, молоді, спорту Дунаєвецької міської ради (В. Коліснику), комунальній установі Дунаєвецької міської ради «Дунаєвецька міська публічно-шкільна бібліотека» (О. Сидорович), комунальній установі Дунаєвецької міської ради «Міський-культурно-мистецький, просвітницький центр» (Морозову М.О.)  за допомогою місцевих засобів масової інформації організувати роботу з військово-патріотичного виховання, інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо почесного обов’язку захисту, незалежності та територіальної цілісності держави.

5. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Міський голова







В.Заяць


